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Objective: The main objective of this research is to identify and address the 

research gaps related to the use of machine learning in improving educational 

quality in military universities. This study aims to explore the existing 

challenges and limitations and to propose strategies for optimizing the use of 

machine learning in this field. 

Methodology: This research involves a review of previous studies on machine 

learning and educational quality enhancement. The review focuses on various 

studies that have examined the role of machine learning in improving 

educational quality in universities. 
Findings: The findings indicate that most previous studies have focused on the 

benefits of machine learning while not comprehensively addressing its 

challenges and limitations. Some of the identified challenges include data 
privacy issues, the need for advanced technological infrastructure, and the 

potential resistance of faculty and students to adopting new technologies. 

Additionally, the cultural and social impacts of using machine learning in 
military universities have received less attention. 

Originality: The conclusion of this study can assist decision-makers and 

policymakers in developing more effective programs and strategies for 

enhancing educational quality. The practical recommendations and strategies 

provided in this research could lead to improved performance and motivation 

among students.  
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  ها:واژهکلید
الگوریتم های 

یادگیری ماشین ، 
پیش بینی عملکرد، 
دانشگاه افسری ، 

 .کیفیت

کردن خلأهای پژوهشی مرتبط با استفاده از هدف اصلی این تحقیق شناسایی و پر  هدف:

 های افسری است. این تحقیق تلاشیادگیری ماشین در بهبود کیفیت آموزشی در دانشگاه

های موجود، راهکارهایی برای استفاده بهینه از ها و محدودیتکند تا با بررسی چالشمی

 . یادگیری ماشین در این حوزه ارائه دهد

یق، به مرور تحقیقات پیشین در حوزه یادگیری ماشین و در این تحق روش پژوهش:

ارتقای کیفیت آموزشی پرداخته شد. این مرور بر روی تحقیقات مختلفی که به بررسی 

 . اند، تمرکز داردها پرداختهنقش یادگیری ماشین در بهبود کیفیت آموزشی در دانشگاه

پیشین بر مزایای یادگیری ماشین دهد که بیشتر تحقیقات ها نشان مییافته یافته ها:

اند. طور جامع مورد بررسی قرار ندادههای آن را بهها و محدودیتاند و چالشتمرکز کرده

ها، نیاز به های شناسایی شده شامل مسائل حریم خصوصی دادهبرخی از چالش

های پیشرفته فناوری، و مقاومت احتمالی اساتید و دانشجویان در پذیرش زیرساخت

باشند. همچنین، تأثیرات فرهنگی و اجتماعی استفاده از یادگیری های جدید میناوریف

 .  های افسری کمتر مورد توجه قرار گرفته استماشین در دانشگاه

کند تا  گذاران کمکگیران و سیاستتواند به تصمیمنتایج این تحقیق می نتیجه گیری:

ها قاء کیفیت آموزشی تدوین کنند. ارائه توصیههای مؤثرتری برای ارتها و استراتژیبرنامه

تواند به بهبود عملکرد و راهکارهای عملی، از جمله دستاوردهای این تحقیق است که می

 .های افسری منجر شودو انگیزه دانشجویان در دانشگاه

مروری بر ادبیات موجود در زمینه به کارگیری رویکردهای  (.3041)مهدی ،اسماعیلی؛ و محمد ،عباسیان ؛امیر حسین ،قاسمی: استناد

 01 -40(، 31) 0، یادگیری ماشین در ارتقای کیفیت اموزشی 
                                                           DOI: 10.22034/jdhcm.2024.2037274.1115 
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 مقدمه 
ای از عوامل وابسته است که شامل محتوای کیفیت آموزش دانشجویان به مجموعه

شود. های اساتید و شرایط محیط آموزشی میهای تدریس، مهارتروشآموزشی، 

تواند به های تدریس فعال و تعاملی میکارگیری روشها حاکی از آن است که بهپژوهش

یکی از  (.Senthamarai, 2018) توجهی در کیفیت آموزشی منجر شودبهبود قابل

است. اساتیدی که از دانش و عوامل مهم در بهبود کیفیت آموزش، توانمندی اساتید 

توانند های کافی در تدریس برخوردارند و قادرند انگیزه دانشجویان را برانگیزند، میمهارت

افزون بر (. Lei et al., 2022) تأثیر مثبتی بر فرآیند یادگیری دانشجویان داشته باشند

ان یازهای دانشجویای طراحی شوند که ناین، محتوای آموزشی و برنامه درسی باید به گونه

و  3دوی جولیانی . تحقیقاترا در نظر گرفته و آنان را به تفکر و خلاقیت تشویق کند

روز و مرتبط با زندگی واقعی دهد که استفاده از محتوای به( نشان می0403همکاران )

تواند انگیزه یادگیری را در دانشجویان تقویت کند. در نهایت، محیط آموزشی نیز از می

ای برخوردار است؛ محیطی که از نظر فیزیکی و روانی برای یادگیری مناسب ت ویژهاهمی

تواند به افزایش تمرکز و مشارکت دانشجویان کمک کند )محمودی و همکاران، باشد، می

3043 :014). 

ها بسیار چشمگیر است، زیرا این های بهبود کیفیت آموزش در دانشگاهاهمیت سیستم

ها تمکنند. این سیسدر ارتقای مستمر فرآیندهای آموزشی ایفا می ها نقش اساسیسیستم

مند شوند، های نوین و کارآمد تدریس بهرهدهند تا از روشمی را امکاناین ها به دانشگاه

های آموزشی را با نیازهای روز جامعه روزرسانی کنند و برنامهمحتواهای درسی را به

های بهبود کیفیت آموزش با ارزیابی و ارتقای هماهنگ سازند. علاوه بر این، سیستم

کنند. این عملکرد اساتید و دانشجویان، محیطی مناسب برای یادگیری فراهم می

های خود را تقویت کرده و به یادگیری کنند تا مهارتها به دانشجویان کمک میسیستم

 شودها منجر مینتر و مؤثرتری دست یابند، که در نهایت به بهبود تجربه آموزشی آعمیق

(Díez, 2020.) ها همچنین در افزایش انگیزه و مشارکت دانشجویان نقش این سیستم

بسزایی دارند، زیرا با ارائه بازخورد مستمر و سازنده، فرایند یادگیری را پویا و مؤثر 

تواند منجر به کاهش اثربخشی آموزش و در نتیجه، سازند. عدم توجه به این عوامل میمی

________________________________________________________

___ 
1 Dwijuliani 
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ویژه، نیاز به استفاده از آمادگی کافی دانشجویان در مواجهه با شرایط واقعی شود. به عدم

های نوین و رویکردهای تحلیلی پیشرفته برای ارتقای کیفیت آموزشی بیش از هر فناوری

 .(3111شود )رضایی و همکاران، زمان دیگری احساس می

ش کلیدی در ارتقای کیفیت آموزش تواند نقیادگیری ماشین به عنوان یک ابزار مؤثر می

های وسیع آموزشی، قادر است الگوهای ها ایفا کند. این فناوری با تحلیل دادهدر دانشگاه

جو ای برای هر دانششدهسازیهای شخصییادگیری دانشجویان را شناسایی کرده و توصیه

ه عنوان مثال، شود. بها میارائه دهد که منجر به بهبود عملکرد و افزایش انگیزه آن

توانند نقاط ضعف دانشجویان را تشخیص داده های مبتنی بر یادگیری ماشین میسیستم

 ,.Chen et al) ها را پیشنهاد دهندو محتوای آموزشی متناسب با نیازهای فردی آن

توانند فرآیند ارزیابی را بهبود بخشند و ها میعلاوه بر این، این سیستم(. 2020

و دقیقی ارائه دهند که در نهایت به ارتقای کیفیت آموزش منجر  بازخوردهای سریع

تواند به همچنین، یادگیری ماشین می (.Zawacki-Richter, 2019) شودمی

های درسی با تغییرات بازار کار کمک بینی نیازهای آموزشی آینده و تطبیق برنامهپیش

های واقعی جامعه همگام باشد شود که آموزش دانشگاهی با نیازکند. این تطبیق باعث می

و ارتباط نزدیکی با تحولات و نیازهای عملی داشته باشد، که این امر از اهمیت بالایی 

به طور مشابه، در مطالعات داخلی نیز به (. Popenici & Kerr, 2017) برخوردار است

 و های نوینی مانند یادگیری ماشین برای ارتقای فرآیندهای آموزشیکارگیری فناوری

 (. 3111بهبود کیفیت آموزش تأکید شده است )شکاری و همکاران، 

های افسری، که تأثیر مستقیمی بر با توجه به نقش حیاتی کیفیت آموزش در دانشگاه

یژه وهای نوین بههای آینده دارد، استفاده از فناوریآمادگی افسران برای مقابله با چالش

آیندهای آموزشی کمک کند. یادگیری ماشین با تواند به ارتقای فریادگیری ماشین می

، سازی تدریستواند به شخصیهای پیشرفته، میسازیهای آموزشی و شبیهتحلیل داده

رغم بینی نیازهای آموزشی کمک کند. با این حال، علیها و پیشبهبود ارزیابی

 ر آموزش نظامیهای بالای این فناوری، هنوز خلاهای قابل توجهی در کاربرد آن دپتانسیل

های خاصی از یادگیری ماشین وجود دارد. بسیاری از تحقیقات موجود تنها به جنبه

اند و به طور جامع تأثیرات آن را در تمامی ابعاد آموزش نظامی، از جمله تدریس، پرداخته

هایی همچون اند. علاوه بر این، چالشهای آموزشی، بررسی نکردهسازیارزیابی و شبیه

های پیشرفته و مقاومت در برابر پذیرش ها، نیاز به زیرساختیم خصوصی دادهحفظ حر

 .شوندهای نظامی میبرداری کامل از این فناوری در آموزشهای جدید، مانع از بهرهفناوری
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ن های نویگیری از تکنولوژیدر مطالعات داخلی، با وجود تأکیدات فراوان بر اهمیت بهره

های فراگیر و منسجم در این زمینه به ی، همچنان فقدان تحلیلدر ارتقای کیفیت آموزش

های صورت محدود و در چارچوب جنبههای داخلی بهخورد. بسیاری از پژوهشچشم می

طور جامع تأثیرات یادگیری ماشین بر نظام آموزشی اند بهاند و نتوانستهخاصی انجام شده

دهنده نیاز جدی به ی تحقیقاتی نشانهانظامی را مورد بررسی قرار دهند. این شکاف

طور توانند بهمطالعات مروری جامع و گسترده در این حوزه است. چنین مطالعاتی می

های مرتبط با یادگیری ماشین در بهبود کیفیت آموزش کامل کاربردها، مزایا و چالش

 ارائه دهند.نظامی را تحلیل کرده و راهکارهای عملی برای استفاده بهینه از این فناوری 

ته و های پیشرفهای افسری، که مسئولیت تربیت افسرانی با مهارتاین نیاز در دانشگاه

 . کندطور خاص اهمیت پیدا میهای تخصصی را دارند، بهتوانایی

شده در زمینه مورد بررسی انداز جامع از تحقیقات انجامهدف این پژوهش ارائه یک چشم

ری و های افسبینشی است که به ارتقای کیفیت دانشگاه است و همچنین به دنبال ارائه

تربیت افسران جدید کمک کند. این مرور جامع قصد دارد با شناسایی و تحلیل دقیق 

های یادگیری ماشین، تصویری کامل و سیستماتیک از تأثیرات کاربردها، مزایا و چالش

ه مطالعه با پیشنهاد یک نقشاین فناوری بر آموزش نظامی ترسیم کند. علاوه بر این، این 

مک گذاران کگیران و سیاستبرداری مؤثرتر از یادگیری ماشین، به تصمیمراه برای بهره

ها و های بهتری را برای بهبود کیفیت آموزش در دانشگاهها و استراتژیکند تا برنامهمی

 ثیراتهای نظامی و آموزشی تدوین کنند. در نهایت، این تحقیق به بررسی تأمحیط

های آموزشی نظامی پرداخته فرهنگی و اجتماعی ناشی از استفاده از این فناوری در محیط

 .دهدو راهکارهایی برای مدیریت بهتر این تأثیرات ارائه می

د به بهبود تواناین تحقیق به دنبال بررسی این موضوع است که چگونه یادگیری ماشین می

مک کند. برای پاسخ به این سوال اصلی، چهار های افسری ککیفیت آموزش در دانشگاه

شود: نخست، چه کاربردهایی از یادگیری ماشین در فرآیندهای سوال فرعی مطرح می

های افسری وجود دارد و این کاربردها چگونه به بهبود تدریس و ارزیابی آموزشی دانشگاه

ای آموزشی و هسازیتواند در شبیهکنند؟ دوم، یادگیری ماشین چگونه میکمک می

 هایی در استفاده ازبینی نیازهای آموزشی آینده مؤثر باشد؟ سوم، چه مزایا و چالشپیش

ا هیادگیری ماشین در آموزش نظامی وجود دارد و چه راهکارهایی برای غلبه بر این چالش

شود؟ چهارم، تأثیرات فرهنگی و اجتماعی استفاده از یادگیری ماشین در پیشنهاد می

 توان این تأثیرات را مدیریت کرد؟ی آموزشی نظامی چیست و چگونه میهامحیط
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پیشینه در بخش دوم، ادامه بخش های پژوهش به صورت مقابل ساختاردهی شده است: 

 پردازد. در بخشمی بررسی روش تحقیقبخش سوم به . گیردمورد بررسی قرار می پژوهش

گیرد و در نهایت، بخش پنجم به ها مورد ارزیابی قرار میچهارم، نتایج حاصل از تحلیل

 . های آینده اختصاص داردو ارائه پیشنهادات برای پژوهش بحث و نتیجه گیری

 

 پژوهش هایپیشینه
 سرچ آندر این پژوهش به بررسی مقالات مرتبط این حوزه پرداخته شده است که برای 

عدد مقاله حاصل شد که با  14ها از کلید واژه های مطرح شده استفاده گردیده است و 

مقاله برای مرور در این بخش برگزیده شدند که  03بررسی نتایج و ارتباط با موضوع، 

 اند.مورد بررسی قرار گرفته

 که البتهدر این بخش به صورت مرور جدولی، مقالات مورد نظر قابل مشاهده می باشند 

 قبل از آن قصد بر آن است تا  توضیحاتی در مورد هر کدام ارائه شود.

بینی های یادگیری ماشین به پیشبا استفاده از تکنیکو همکاران  3، آکمسه0403در سال 

های موجود موفقیت دانشجویان در آموزش عالی پرداختند. با توجه به حجم وسیع داده

ها برای سنجش موفقیت دانشجویان و بررسی عوامل دهدر حوزه آموزش، تحلیل این دا

های مربوط به متغیرهای رسد. در این تحقیق، دادهمؤثر بر آن ضروری به نظر می

دموگرافیک دانشجویان آموزش از راه دور دانشگاه هیتیت مورد بررسی قرار  -اجتماعی

ه قامت، درآمد خانوادگرفت. پژوهشگران با استفاده از اطلاعاتی نظیر سن، جنسیت، محل ا

. نتایج بینی کنندو سطح تحصیلات والدین، تلاش کردند تا موفقیت دانشجویان را پیش

ری در ها، دقت بیشتنشان داد که الگوریتم جنگل تصادفی در مقایسه با سایر الگوریتم

 .بینی موفقیت دانشجویان داشته استپیش

های های تبدیل سیستمها و فرصتبه مطالعه چالش و همکاران 0اورشین، 0404در سال 

آموزشی خطی در موسسات آموزش عالی به یک رویکرد جدید آموزشی که بر 

سازی متمرکز است، پرداختند. این مقاله به محوری، آموزش ترکیبی و فردیشخص

بینی عملکرد تحصیلی دانشجویان، از جمله بررسی نقش و کاربرد هوش مصنوعی در پیش

های های پژوهشی و سایر شاخص، فعالیت(GPAت )حتمال ترک تحصیل، معدل نمراا
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مهم پرداخته است. هدف اصلی این پژوهش، کاهش نرخ ترک تحصیل و ایجاد فرآیند 

کاوی در بخش اول مقاله، فرآیند داده .سازی شده برای دانشجویان استیادگیری شخصی

های اجتماعی آوری شده از شبکهاطلاعات جمعهای داخلی دانشگاه و با استفاده از داده

ها امکان توصیف هر دانشجو را دانشجویان مورد بررسی قرار گرفته است. این تجمیع داده

سازد. همچنین نحوه سنجی فراهم میدموگرافیک و روان-های اجتماعیبر اساس ویژگی

ها ی تکمیل این دادههای دانشجویان در طول فرآیند یادگیری برانظارت پویا بر فعالیت

بینی های پیشدر بخش دوم، اهداف ایستا و پویا برای مدل .مورد بررسی قرار گرفته است

ها و مقایسه چندین مدل مختلف تحلیل بینیآمده از این پیشدستمعرفی شده و نتایج به

ی هادانشجو که بین سال 04،444های بیش از شده است. این تحقیق با استفاده از داده

 .اند، انجام شده استآوری شدهجمع 0431تا  0431

از ابزارهای یادگیری ماشین برای بررسی عملکرد تحصیلی (، 0404و همکاران ) 3گافارو

های مربوط به عملکرد دانشجویان دانشگاه ها با استفاده از دادهدانشجویان بهره گرفتند. آن

  افزارو نرم پایتون نویسیری زبان برنامهکارگیو با به 0431تا  0430فدرال کازان از سال 

SPSS ، ها پرداختند. این مقاله سه مرحله اصلی پژوهش را توضیح به تحلیل این داده

ها، تعیین معیارهای ارزیابی موفقیت تحصیلی و طراحی مدل دهد: ساختاردهی دادهمی

دهد که بینی موفقیت تحصیلی با استفاده از یادگیری ماشین. نتایج اولیه نشان میپیش

د که تحلیلی دارن-های اطلاعاتییی برای توسعه سیستمکاوی پتانسیل بالاهای دادهروش

دهای بینی رونها هستند، بلکه توانایی پیشسازی دادهسازی و بصرینه تنها قادر به مدل

 .باشندپایدار را نیز دارا می

های یادگیری ماشین برای تحلیل به بررسی و توسعه مدل( 0304) و همکاران 0ظفری

ستانی پرداختند. این مقاله بر ایجاد یک سیستم ارزیابی مبتنی آموزان دبیرعملکرد دانش

آموزان را در طول ترم تحصیلی ارزیابی بر یادگیری ماشین تمرکز دارد که عملکرد دانش

ر های مختلفی نظیکند. از مدلکرده و عوامل کلیدی مؤثر بر این عملکرد را شناسایی می

 (LR) ، رگرسیون لجستیک(SVM) انیهای بردار پشتیب، ماشین(RF) جنگل تصادفی

ها استفاده شده است. همچنین، برای این تحلیل( ANN) های عصبی مصنوعیو شبکه

های بهره گرفته شد. داده Boruta های مختلف، از الگوریتمبرای تعیین اهمیت ویژگی
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 انآموزان بود که از طریق معلممورد بررسی شامل اطلاعات فردی، رفتاری و نمرات دانش

های دهد که سیستماند. نتایج تحقیق نشان میو یک نظرسنجی آنلاین گردآوری شده

د، بلکه آموزان هستنمبتنی بر یادگیری ماشین نه تنها قادر به ارزیابی دقیق عملکرد دانش

یفیت تواند به ارتقای کتوانند عوامل مؤثر بر این عملکرد را شناسایی کنند، که این میمی

 .دآموزش کمک کن

بینی نمرات دانشجویان با در پژوهشی به توسعه مدلی برای پیش( 0401) 3السلیمانی

عی های متنو. در این مقاله از روشه استهای یادگیری ماشین پرداختاستفاده از الگوریتم

ترین همسایه، ماشین بردار پشتیبان، رگرسیون لجستیک و مانند جنگل تصادفی، نزدیک

ها در نی نمرات نهایی دانشجویان استفاده شده است. دقت این مدلبینایو بیز برای پیش

دهنده توانایی بالای گزارش شده است، که نشان %14تا  %41بینی نمرات نهایی بین پیش

به تحلیل در این تحقیق همچنین  .های دقیق استبینیها در ارائه پیشاین الگوریتم

ها و که انتخاب ویژگی ه شده استو نشان داد ه شدهها پرداختعوامل مؤثر بر دقت مدل

د در توانهای آموزشی تأثیر بسزایی در عملکرد نهایی مدل دارد. نتایج این مطالعه میداده

کننده برای مشاوره تحصیلی به بینیهای آموزشی و ایجاد ابزارهای پیشبهبود سیستم

 .ها بسیار مؤثر باشددانشجویان و دانشگاه

های آموزشی به بررسی کاربرد هوش مصنوعی و سیستم، (0404اران )و همک 0ویلیام

از  گیریدهد که بهرهآنلاین در بهبود فرآیند یادگیری پرداختند. این مطالعه نشان می

( LMS) های مدیریت یادگیریها در سیستمهای هوش مصنوعی و تحلیل دادهتکنولوژی

یرات موزش آنلاین داشته باشد. با توجه به تغیتوجهی بر ارتقای کیفیت آتواند تأثیر قابلمی

های آموزشی به همراه داشت و نیاز به مدل COVID-19 ای که پاندمیعمده

کند که ادغام هوش مصنوعی و تحلیل پذیرتر را افزایش داد، این مقاله پیشنهاد میانعطاف

جازی قادر خواهند تواند به توسعه دستیاران مجازی منجر شود. این دستیاران مها میداده

شان کمک کنند، نیازهای آموزان در مسیر یادگیریبود تا به صورت هوشمند به دانش

 سازی کنند. این تحقیقها را شخصیبینی کرده و تجربه آموزشی آنها را پیشآموزشی آن

توانند نقشی کلیدی در آینده آموزش آنلاین ایفا کند که چنین رویکردهایی میتأکید می
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های پذیری و پشتیبانی بیشتر در سیستم، به ویژه در شرایطی که نیاز به انعطافکنند

 .شودآموزشی احساس می

های به بررسی کاراییانجام دادند،  0431در سال  3در پژوهشی که آنتونیو هرنانداز

های آموزشی با رویکردی سیستماتیک پرداخته شد. این یادگیری عمیق در استخراج داده

های مختلف یادگیری عمیق مانند ها و معماریبندی روشتحلیل و دسته مقاله به

های ، و شبکه(RNNs) های عصبی بازگشتی، شبکه(CNNs) های عصبی پیچشیشبکه

ها، با بررسی دقیق این مدل همچنینپردازد. می (LSTMs) کوتاه مدت-حافظه طولانی

علاوه بر این،  .زشی مشخص کردندکاوی آمونقاط قوت و ضعف هر کدام را در زمینه داده

های موجود در استفاده از یادگیری عمیق در این حوزه ها و محدودیتمقاله به چالش

های بزرگ و با کیفیت برای آموزش ها شامل نیاز به دادهکند. برخی از این چالشاشاره می

 د نیاز برایهای یادگیری عمیق و زمان محاسباتی بالای مورها، پیچیدگی ذاتی مدلمدل

های آینده برای آموزش و اجرا است. با این حال، این پژوهش همچنین به بررسی فرصت

نویسندگان  .پردازدکاوی آموزشی میبهبود و گسترش کاربرد یادگیری عمیق در داده

 هایی برای کاهشاند که شامل توسعه روشپیشنهاداتی برای تحقیقات آینده ارائه کرده

بهبود کارایی زمانی، و یافتن راهکارهایی برای استفاده مؤثرتر از  ها،پیچیدگی مدل

های یادگیری عمیق و توانند به بهبود روشهای موجود است. این پیشنهادات میداده

 هایساز پیشرفتکاوی آموزشی کمک کنند و زمینهها در زمینه دادهافزایش کارایی آن

 .بیشتری در این حوزه باشند

های مرتبط با تحلیل ای به بررسی مزایا و چالشدر مقاله( 0400ن )و همکارا 0یاپ

اند. این پژوهش از طریق مرور سیستماتیک ادبیات در آموزش پرداخته (LA) یادگیری

را مورد تحلیل قرار داده است.  0431تا  0434های مقاله منتشر شده بین سال 01علمی، 

در این مطالعه، مزایای تحلیل یادگیری شامل بهبود کیفیت آموزش، مدیریت بهتر 

انند تواند. این مزایا میبرجسته شدهآموزان پرخطر بینی دانشمؤسسات آموزشی و پیش

آموزان کمک کنند و همچنین به معلمان امکان دهند تا به بهبود عملکرد دانش

آموزانی که از لحاظ آموزشی در معرض خطر هستند را زودتر شناسایی کرده و دانش

ی بررس های اصلی که در این مقالهاقدامات لازم را به موقع اجرا کنند. از سوی دیگر، چالش
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آوری و تحلیل های اخلاقی و حریم خصوصی، مشکلات در جمعاند، شامل نگرانیشده

 .ها، و فرآیند ارزیابی هستندداده

ای به بررسی تحلیل یادگیری در آموزش عالی در مطالعه( 0431و همکاران )3آولا 

تلفی های مخدهد که تحلیل یادگیری با استفاده از روشاند. این تحقیق نشان میپرداخته

ی سازکاوی آموزشی و مدلهای اجتماعی، دادههای بصری، تحلیل شبکهمانند تحلیل داده

تواند به بهبود فرآیندهای یادگیری کمک کند. از جمله مزایای این رویکرد بینی میپیش

های درسی، ایجاد یادگیری توان به بهبود نتایج یادگیری دانشجویان، توسعه برنامهمی

های شغلی پس از تحصیل زی شده، ارتقای عملکرد اساتید و افزایش فرصتساشخصی

های مرتبط با تحلیل یادگیری نیز پرداخته در عین حال، این مطالعه به چالش .اشاره کرد

ها، مسائل اخلاقی و حفظ حریم آوری، ارزیابی و تحلیل دادهاست، از جمله مشکلات جمع

ها، آوری دادهحلیل یادگیری شامل جمعهای مورد استفاده در تخصوصی. روش

ها ها و انجام مداخلات بر اساس نتایج این مدلبینی مدلدهی الگوها و روندها، پیشگزارش

به بررسی و تحلیل   3111در سال  0کوپر این مقاله با استفاده از روش پیشنهادی .است

 و  Google Scholar ،ERIC،ProQuest  ها از منابعی مانندادبیات پرداخته و داده

EBSCO HOST دهد که تحلیل نتایج این پژوهش نشان می .آوری شده استجمع

هایی مانند کند، اما چالشیادگیری به بهبود فرآیندهای یادگیری و آموزشی کمک می

 سازیها، ارزیابی، تحلیل، ارتباط کم با علوم یادگیری، بهینهآوری دادهردیابی و جمع

 .و مسائل اخلاقی و حریم خصوصی همچنان وجود دارند های یادگیریمحیط

در تلاش برای شناسایی عوامل جدید اقتصادی و آموزشی که بر کیفیت آموزش تأثیر 

های مختلف در پژوهشی به بررسی تغییرات سریع در حوزه(، 0400) 1نادتوچی ،گذارندمی

های اقتصاد و آموزش، پرداخته و این عوامل را شناسایی ویژه در زمینهفعالیت انسانی، به

دهد و به هایی برای شناسایی این عوامل ارائه میبندی کرده است. او مدلو طبقه

ه کند. این مقاله بوزش اشاره میهای مرتبط با شناسایی عوامل مؤثر بر کیفیت آمچالش

سازی بر آموزش پرداخته و بر نیاز به سازی، خودکارسازی و جهانیبررسی تأثیر دیجیتال

کند. همچنین، نادتوچی به های قرن بیست و یکم تأکید میآموزش مداوم و کسب مهارت
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مه ههای آموزشی مدرن و تضمین دسترسی برابر به آموزش برای ضرورت ایجاد سیستم

 . اشاره دارد، تا بتواند پاسخگوی نیازهای جامعه در حال تغییر باشد

انجام شد، به بررسی این موضوع  (0400و همکاران ) 3بولوت ای که توسطدر مطالعه

توانند دقت شناسایی های یادگیری ماشین میپرداخته شده است که چگونه الگوریتم

کرد ضعیف در ریاضیات هستند را بهبود آموزان کلاس اولی که در معرض خطر عملدانش

های فرماتیک کامپیوتری، شامل های مربوط به ارزیابیبخشند. این تحقیق از داده

-0431های تحصیلی در سال "سواد اولیه ستاره"و  "خواندن ستاره"، "ریاضیات ستاره"

 01،143و  01،041استفاده کرده است که به ترتیب شامل  0431-0434و  0434

در این پژوهش، دو الگوریتم یادگیری ماشین، یعنی جنگل تصادفی  .شودآموز میدانش

اند. عملکرد این بینی به کار گرفته شدههای پیشبرای توسعه مدل ،LogitBoost  و

و ضریب  F1 ها با استفاده از معیارهایی مانند دقت، حساسیت، ویژگی، امتیازمدل

رد دهند که یک رویکهای این مطالعه نشان میههمبستگی متیو ارزیابی شده است. یافت

طور گیرد، بهغربالگری چند معیاری که نمرات ریاضیات، خواندن و سواد اولیه را در نظر می

های تک معیاری که فقط به نمرات ریاضیات متکی کلی عملکرد بهتری نسبت به روش

 ی از این معیارها در ابتدایهستند، دارد. این نتایج حاکی از آن است که استفاده از ترکیب

آموزانی که در معرض خطر عملکرد ضعیف در ریاضیات قرار تواند دانشسال تحصیلی می

 .دارند را با دقت بیشتری شناسایی کند

کاوی با مسائل آموزشی به منظور ارائه به بررسی ترکیب داده(، 0431)0کاباکچیوا 

های است. این مقاله به کاربرد روش ها پرداختههایی برای مدیریت دانشگاهحلراه

مله پردازد. از جبینی عملکرد دانشجویان در یک دانشگاه بلغاری میکاوی برای پیشداده

توان به حفظ دانشجو، بهبود اند، میمسائل مهمی که محققان در این زمینه بررسی کرده

ال، کرد. به عنوان مثنام و بازاریابی هدفمند اشاره کارایی مؤسسات آموزشی، مدیریت ثبت

نام و حفظ دانشجو و همچنین تحلیل بینی به منظور حداکثرسازی ثبتهای پیشمدل

این  هدف اصلی. اندعوامل مؤثر بر عملکرد تحصیلی دانشجویان مورد استفاده قرار گرفته

کاوی در بهبود مدیریت دانشگاه است. این پژوهش تحقیق، نشان دادن پتانسیل بالای داده

انجام شده و  "(UNWE) ملی و اقتصاد جهانی"های دانشجویان دانشگاه روی دادهبر 
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لکرد بینی عمدانشگاهی دانشجویان برای پیشهای شخصی و پیششامل تحلیل ویژگی

تواند به عنوان کاوی میدهد که دادهها در دانشگاه است. نتایج این تحقیق نشان میآن

رتر در های مؤثگیریها به کار گرفته شود و به تصمیمابزاری قدرتمند در مدیریت دانشگاه

 .های مختلف کمک کندزمینه

 بینی نمرات نهاییکننده در پیشای به بررسی عوامل تعییندر مطالعه( 0400)3یاگسی 

های یادگیری ماشین پرداخته است. در این امتحان دانشجویان با استفاده از الگوریتم

به عنوان ابزاری مؤثر برای کشف روابط پنهان در  (EDM)  کاوی آموزشیتحقیق، داده

بینی دستاوردهای تحصیلی دانشجویان معرفی شده است. های آموزشی و پیشداده

نمرات  بینیهای یادگیری ماشین برای پیشیاگسی یک مدل جدید مبتنی بر الگوریتم

ها ارائه داده ترم آنهای دانشجویان کارشناسی با استفاده از نمرات میاننهایی امتحان

ای ههای مختلف یادگیری ماشین از جمله جنگلدر این مطالعه، عملکرد الگوریتم .است

های بردار پشتیبان، رگرسیون لجستیک، بیز ساده ترین همسایه، ماشینتصادفی، نزدیک

ها شامل نمرات تحصیلی مورد بررسی و مقایسه قرار گرفته است. مجموعه داده KNN و

در یک دانشگاه دولتی در ترکیه در ترم  I-دانشجو است که در دوره زبان ترکی 3110

دهد که مدل پیشنهادی به دقت اند. نتایج نشان میشرکت کرده 0404-0431پاییز 

ها تنها با استفاده از سه نوع پارامتر انجام بینیدست یافته است. پیش ٪41-44بندی طبقه

های دانشکده. این نتایج های دپارتمان و دادهترم، دادهشده است: نمرات امتحان میان

تماد اعهای قابلبینیتوان به پیشهای محدود، میدهد که حتی با استفاده از دادهنشان می

 .تحصیلی دانشجویان دست یافتو دقیقی در مورد عملکرد 

 بینیهای یادگیری ماشین برای شناسایی و پیشای با هدف استفاده از روشدر مقاله

به (  0403و همکاران ) 0، سامپسونعوامل مؤثر بر بروز افسردگی در جمعیت نظامی

های بروز افسردگی جدید در میان اعضای گارد ملی ارتش ایالات کنندهبینیبررسی پیش

عضو گارد ملی که در ابتدای تحقیق  0001های حده پرداختند. در این مطالعه، دادهمت

اشین های یادگیری مسابقه افسردگی نداشتند، مورد بررسی قرار گرفت. با استفاده از روش

های عامل احتمالی از طریق مصاحبه 10بندی و جنگل تصادفی، های طبقهمانند درخت

زا و یج این تحقیق نشان داد که عواملی مانند تجربیات استرسنتا .ای شناسایی شدندپایه
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امی های نظهای جمعیتی مثل والدین یا دانشجو بودن و ویژگیتلخ دوران کودکی، ویژگی

های بروز افسردگی هستند. کنندهبینیترین پیشنظیر درجه حقوقی و محل اعزام، از مهم

 ٪11کنند ) بینیمتوسط افسردگی را پیشهای جنگل تصادفی توانستند با دقت الگوریتم

های دوران برای مردان(. این مطالعه نشان داد که تجربیات و ویژگی ٪41برای زنان و 

توانند بروز افسردگی در میان زندگی، هم در داخل و هم خارج از خدمت نظامی، می

داف مداخلاتی تواند به شناسایی اهنتایج این پژوهش می .بینی کنندپرسنل نظامی را پیش

ال، شوند. با این حکمک کند که به کاهش بروز افسردگی در میان پرسنل نظامی منجر می

 .أکید دارندها تنویسندگان بر نیاز به انجام مطالعات تکراری برای تایید و تقویت این یافته

( ML)  در یک مطالعه مروری، کاربردهای یادگیری ماشین( 0400و همکاران ) 3گالان

ها تأکید کردند که با توجه به حجم بسیار ر زمینه نظامی مورد بررسی قرار دادند. آنرا د

گیری از یادگیری ماشین برای شود، بهرههای نظامی تولید میهایی که در محیطزیاد داده

ها بسیار ضروری است. در این مقاله، یک مدل معماری برای پردازش و تحلیل این داده

های نظامی ارائه شده است که بر اساس یک مدل ماشین در سازمان استفاده از یادگیری

این  .شودسنجی پشتیبانی میمعماری غیرنظامی طراحی شده و از طریق تحلیل کتاب

 های پایگاهبوده که بر اساس داده 0403سنجی تا سال مطالعه شامل یک تحلیل کتاب

ISI WoS  ارهایی مانندها از ابزانجام شده است. برای تحلیل داده SciMat ،Excel و 

VosViewer  استفاده شده است. این مقاله به اهمیت یادگیری ماشین در

ق ها از طریگیریهای نظامی پرداخته و نقش آن در پشتیبانی از تصمیمگیریتصمیم

های مختلف را برجسته کرده است. همچنین، مطالعه به تحلیل ها و الگوریتمتحلیل داده

های علمی مختلف، نویسندگان کلیدی و سنجی در حوزهقبلی و بررسی کتابتحقیقات 

اند که ها نشان دادهتحلیل .کشورهایی که بیشترین تولیدات علمی را دارند، پرداخته است

به بعد، انتشار مقالات مرتبط با یادگیری ماشین در زمینه نظامی به طور  0431از سال 

ها از های علمی اصلی که در آنلاوه بر این، حوزهقابل توجهی افزایش یافته است. ع

اند. در پایان، مقاله یک معماری مفهومی شود، شناسایی شدهیادگیری ماشین استفاده می

دهد که شامل های نظامی ارائه میبرای استفاده عملی از یادگیری ماشین در سازمان

تواند به ست. این معماری میها و کاربردهای نظامی اهای موجود، الگوریتمبررسی داده

های نظامی کمک کند. این مطالعه تر و مبتنی بر داده در محیطهای دقیقگیریتصمیم
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روزی در مورد اهمیت و کاربردهای یادگیری به عنوان یک کار نوآورانه، اطلاعات مهم و به

 . کندهای نظامی فراهم میماشین در محیط

، لنگبه بررسی کیفیت آموزش در ناحیه بولهایی اله( در مق0400و همکاران ) 3سوسیانی

های ، تأثیرات کیفیت معلمان و روشفراتحلیلید و با استفاده از روش نپردازاندونزی، می

ه کیفیت دهد کد. نتایج نشان مینکنآموزان را تحلیل میآموزشی بر نتایج تحصیلی دانش

 های تدریسان است و استفاده از مدلها و کارایی معلمآموزشی به شدت وابسته به مهارت

سد که بهبود رتواند به بهبود نتایج تحصیلی کمک کند. مقاله به این نتیجه مینوآورانه می

های مداوم و استفاده از های معلمان از طریق آموزشکیفیت آموزش نیازمند ارتقاء مهارت

های شود که برنامهمی گذاران توصیههای تدریس نوآورانه است. همچنین، به سیاستروش

ند ها تمرکز بیشتری داشته باشآموزشی معلمان را تقویت کرده و بر مدیریت بهینه کلاس

 .التحصیلان در عصر جهانی را افزایش دهندتا بتوانند کیفیت آموزش و توانایی رقابت فارغ

های تعاملی به بررسی اثربخشی روش( در تحقیقی 0401و همکاران ) 0گارواسیوک

های هایی مانند بازیروش د. نویسندگاننپردازوزشی در آموزش عالی پزشکی میآم

اند. را مورد بررسی قرار داده طوفان فکریآموزشی، کارهای گروهی کوچک، و به ویژه روش 

های ذهنی و خلاقانه دانشجویان، افزایش انگیزه سازی فعالیتها با هدف فعالاین روش

اند. در این مطالعه تأکید ای طراحی شدههای فنی و حرفهتبرای یادگیری و توسعه مهار

توانند به دانشجویان کمک کنند تا بهتر مفاهیم پیچیده های تعاملی میشده است که روش

 .شده بهبود بخشندسازیهای عملی خود را در شرایط واقعی یا شبیهرا درک کنند و مهارت

تواند به ها در آموزش پزشکی میین روشدهد که استفاده از انتایج مطالعه نشان می

ژه، روش ویگیری بهتر در شرایط پیچیده کمک کند. بهتوسعه تفکر بالینی و تصمیم

به عنوان یک تکنیک مؤثر برای تشویق تفکر خلاق و گروهی معرفی شده  "طوفان فکری"

ی بهتری هاحلدهد تا از طریق بحث و تبادل نظر، راهاست که به دانشجویان اجازه می

که از این  کندبرای مسائل پیچیده پیدا کنند. این مقاله به مسئولان آموزشی پیشنهاد می

های تعاملی برای بهبود کیفیت آموزش و افزایش آمادگی دانشجویان برای ورود به روش

 .حرفه پزشکی استفاده کنند
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سی سیستماتیک به بررانجام دادند،  0404و همکاران در سال  3در مطالعه مروری که چن

د. نپردازمی 0(AIEd) و جامع مطالعات تأثیرگذار در حوزه هوش مصنوعی در آموزش

های مورد ها و فناوریمقاله پراستناد، به بررسی روندها، توسعه 01نویسندگان با تحلیل 

دهند که علاقه و تأثیر تحقیقات مرتبط ها نشان میاند. آناستفاده در این حوزه پرداخته

طور مداوم در حال افزایش است، اما در عین حال، بسیاری هوش مصنوعی در آموزش بهبا 

ده در طور گسترهای عصبی هنوز بههای پیشرفته مانند یادگیری عمیق و شبکهاز فناوری

طور همزمان از اند. همچنین، مطالعاتی که بههای آموزشی به کار گرفته نشدهزمینه

در این مقاله  .های آموزشی استفاده کنند، نادر استظریههای هوش مصنوعی و نفناوری

های تحقیقات موجود اشاره شده و پیشنهاداتی برای تحقیقات به نقاط قوت و محدودیت

آینده ارائه شده است. از جمله پیشنهادات این است که پژوهشگران باید به استفاده از 

 تر رابطه بینبررسی دقیق های آموزشی فیزیکی و همچنین بههوش مصنوعی در محیط

های آموزش هوشمند توجه های یادگیرندگان و درک مفاهیم آموزشی در سیستمپاسخ

پزشکی و تصویربرداری با هوش های تشخیص زیستکنند. همچنین، ترکیب فناوری

مصنوعی برای بهبود فرایندهای یادگیری نیز به عنوان یک زمینه پژوهشی مهم مطرح 

له با ارائه یک مرور کلی بر مطالعات تأثیرگذار، به درک بهتر وضعیت شده است. این مقا

 .کندکمک می AIEd های آتی در حوزهگیریفعلی و جهت

یک پروتکل برای مرور سیستماتیک ( در یک مقاله مروری به 0401و همکاران ) 1مستور

عملکرد بینی برای پیش (ML) های یادگیری ماشیناست که به بررسی استفاده از مدل

. نویسندگان هدف دارند تا زندپرداهای پرمخاطره میدانشجویان علوم پزشکی در آزمون

ها ارائه دهند. بینی نتایج این آزموندر پیش ML کارگیرییک چارچوب جامع برای به

ها، پردازش دادههای پیشهای ورودی و خروجی، روشاین مطالعه به بررسی ویژگی

بینی عملکرد معیارهای ارزیابی مورد استفاده در پیش و ML  هایتنظیمات مدل

پردازد. هدف این است که از نتایج این مرور، اطلاعات مفیدی برای دانشجویان می

 ها برای ارزیابیگذاران آموزشی و محققان دیگر فراهم شود تا بتوانند از این مدلسیاست

های کل مرور سیستماتیک روشاین پروت .عملکرد دانشجویان علوم پزشکی استفاده کنند

ها را برای بررسی مطالعات موجود های استخراج دادهجستجو، معیارهای شمول و روش
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، به منظور ML  هایکند. این مقاله با تأکید بر نیاز به بررسی و تحلیل مدلمشخص می

ه تهیهای آموزشی پزشکی ها در محیطارائه یک دیدگاه جامع در مورد استفاده از این مدل

ها های این مدلها و محدودیتشده است. نویسندگان همچنین به شناسایی چالش

 عنوانها بهاند تا از این مدلاند و پیشنهاداتی برای تحقیقات آینده ارائه دادهپرداخته

 .های پرمخاطره استفاده شودجایگزینی یا مکملی برای آزمون

بر   (AI) ی تأثیر روزافزون هوش مصنوعیبه بررسایی ( در مقاله0434) 3پوپنیسی و کر

. نویسندگان، با تمرکز بر نقش رو به رشد ندپردازآموزش و یادگیری در آموزش عالی می

ی، ها بر فرآیندهای آموزشهای هوش مصنوعی، به تحلیل چگونگی تأثیر این فناوریفناوری

مؤسسات آموزشی ها و یادگیری و حتی ساختارهای مدیریتی و اداری در دانشگاه

 هایتواند در بسیاری از حوزهکنند که اگرچه هوش مصنوعی میها اشاره میپردازند. آنمی

آموزشی، به ویژه در ارائه خدمات اداری و پشتیبانی از دانشجویان، بهبودهای قابل توجهی 

مانند  تر،تواند جایگزینی کامل برای فرآیندهای آموزشی پیچیدهایجاد کند، اما هنوز نمی

ه از های اولیتدریس مستقیم و تعامل انسانی باشد. مقاله همچنین به مواردی از استفاده

کند که هوش مصنوعی، مانند دستیار آموزشی مجازی در دانشگاه جورجیا تک، اشاره می

با این حال،  .دهنده توان بالقوه هوش مصنوعی در بهبود و توسعه آموزش عالی استنشان

رویه و غیرانتقادی از هوش مصنوعی در آموزش دهند که استفاده بیهشدار می آنها

داشتن دیدگاه انتقادی و ها بر اهمیت نگهتواند پیامدهای منفی نیز داشته باشد. آنمی

کنند و معتقدند که هوش مصنوعی نباید ها تأکید میآگاهانه در مواجهه با این فناوری

ی آموزشی شود. به گفته نویسندگان، هوش های انسانی و اصول بنیادجایگزین ارزش

ه های انسانی در آموزش و یادگیری بمصنوعی باید به عنوان یک ابزار برای تقویت قابلیت

کار گرفته شود، نه اینکه فرآیندهای آموزشی را به یک سری مراحل مکانیکی و از پیش 

ل انسان ر زمینه تعامشده تقلیل دهد. در نهایت، مقاله بر ضرورت تحقیقات بیشتر دتعیین

های اخلاقی و اجتماعی مرتبط های آموزشی و بررسی چالشو هوش مصنوعی در محیط

 .با این موضوع تأکید دارد

های مربوط به کاربردهای به مرور سیستماتیک پژوهش( 0431و همکاران ) 0زاواکی ریشتا

تا  0444های سالمقاله بین  301د و با تحلیل نپردازهوش مصنوعی در آموزش عالی می

________________________________________________________

___ 
1 Popenici & Kerr 

2 Zawacki-Richter 
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د. نویسندگان کاربردهای نده، تصویری جامع از وضعیت فعلی این حوزه ارائه می0431

 هایبینی، سیستمسازی و پیشهوش مصنوعی را در چهار دسته اصلی شامل پروفایل

سازی شده های تطبیقی و شخصیآموزش هوشمند، ارزیابی و سنجش و سیستم

کنند. این مطالعه نشان عه مختلف را شناسایی میزیرمجمو 34بندی کرده و تقسیم

های فنی های علوم کامپیوتر و رشتهها توسط محققان حوزهدهد که بیشتر پژوهشمی

نتایج این  .های تکنولوژیکی بوده استمهندسی انجام شده و تمرکز عمده آنها بر جنبه

آموزشی و تربیتی در دهنده کمبود مطالعات طولی و تحقیقات با رویکردهای مرور نشان

این حوزه است. همچنین، نویسندگان به عدم توجه کافی به ابعاد اخلاقی، اجتماعی و 

کنند. مقاله بر نیاز به فرهنگی در استفاده از هوش مصنوعی در آموزش عالی اشاره می

تحقیقات بیشتر در زمینه تأثیرات بلندمدت و عملی کاربردهای هوش مصنوعی بر 

ی های یادگیرهای آموزشی و نظریهیس تأکید کرده و ضرورت ادغام دیدگاهیادگیری و تدر

نماید تا از پتانسیل کامل هوش مصنوعی ها را مطرح میکارگیری این فناوریدر توسعه و به

 .برداری شوددر بهبود فرآیندهای آموزشی بهره

در ستون  باشد و همچنینقابل مشاهده می 3حال تمامی مقالات مرور شده در جدول 

 پایانی خلأهای مطالعه ارائه شده است.

 

 ( پیشینه مقالات انجام شده3جدول )

 نویسنده ردیف
سال 

 نگارش

نوع 

 مطالعه

موضوع و 

 هدف

پیشنهادات 

 آینده

بیان خلأ های 

 تحقیق

 کاربردی 0431 کاباکچیوا 1

استفاده از 

های روش

کاوی داده

برای 

بینی پیش

عملکرد 

دانشجویان و 

نشان دادن 

 پتانسیل بالای

ها این روش

بهبود 

ها و الگوریتم

استفاده از 

های داده

بیشتر برای 

افزایش دقت 

 بینیپیش

 

طور این مقااالااه بااه

جااامع بااه کاااربرد 

کاااااوی در داده

بینی عملکرد پاایش

 دانشاااااگااااهااای

دانشاااااجاااویاااان 

پردازد، امااا بااه می

جزئیااات دقیق در 

ی مااورد نااحااوه

اعااتاابااارسااانااجی 
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 نویسنده ردیف
سال 

 نگارش

نوع 

 مطالعه

موضوع و 

 هدف

پیشنهادات 

 آینده

بیان خلأ های 

 تحقیق

در مدیریت 

 دانشگاه

های پیشنهادی مدل

پاااردازد و نااامااای

هاامااچاانین تااأثیر 

عواماال اجتماااعی و 

روانشاااناختی را در 

هااای خود تاحلیاال

 .لحاظ نکرده است

2 
آولا و 

 همکاران
 مروری 0431

ارائه یک مرور 

کلی از 

ها، مزایا روش

های و چالش

از استفاده 

تحلیل 

یادگیری در 

 آموزش عالی

بررسی 

استفاده از 

مجموعه 

های داده

مختلف از 

، هابیومتریک

های حالت

یادگیرنده و 

های دستگاه

 همراه

 

مقااله به طور کامل 

هااای بااه چااالااش

اخاالاااقاای و حریم 

خصااوصی مرتبط با 

تاحلیاال یااادگیری 

پاااردازد و نااامااای

های همچنین روش

پیشااانهااادی برای 

را ها رفع این چالش

دهد. علاوه ارائه نمی

باار ایاان، تااأثیرات 

ماادت طااولاااناای

اساااتفاده از تحلیل 

یادگیری بر کیفیت 

آمااوزش و عملکرد 

دانشااجویان به طور 

جامع بررسای نشده 

 است.

3 
پوپنیسی و 

 کر
 پژوهشی 0434

بررسی 

چگونگی 

تحقیقات 

بیشتری در 

 ایاان مااقااالااه بااه

هااای مااحاادودیاات
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 نویسنده ردیف
سال 

 نگارش

نوع 

 مطالعه

موضوع و 

 هدف

پیشنهادات 

 آینده

بیان خلأ های 

 تحقیق

ظهور و 

استفاده از 

هوش 

مصنوعی در 

فرآیندهای 

آموزشی و 

یادگیری در 

مؤسسات 

 عالیآموزش 

بینی پیشو 

آینده آموزش 

 عالی

مورد نحوه 

تعامل انسان 

و هوش 

مصنوعی و 

همکاری آنها 

های در محیط

آموزشی 

انجام شود. 

همچنین، 

بررسی 

تر دقیق

های چالش

اخلاقی و 

اجتماعی 

مرتبط با 

کنترل و 

انحصار 

 ها درالگوریتم

آموزش مورد 

توجه قرار 

 گیرد.

هااای فعلی فناااوری

هوش مصاانوعی در 

تشخیص احساسات 

و درک 

هااای پاایااچاایاادگی

یااادگیری انساااانی 

اشاااره دارد و نشان 

دهااد کااه هنوز می

تحقیقات بیشاااتری 

باارای جااایااگزینی 

کاااماال معلمااان بااا 

هااوش مصااانوعی 

مورد نیاااز اساااات. 

همچنین، نیاااز بااه 

تر در بررساای عمیق

مااورد تااأثاایاارات 

 زبلندمدت استفاده ا

هااا در این فناااوری

هااای سااایساااتاام

 آموزشی وجود دارد.

7 
 ویآنتون

 هرنانداز
 مروری 0431

 یبررس

 کیستماتیس

 یکردهایرو

 یریادگی

در داده  قیعم

گسترش 

کاربردهای 

یادگیری 

عمیق در 

هایی زمینه

که کمتر 

این مقاله به بررسی 

سااایساااتماااتیااک 

هاای یادگیری روش

عمیق در اسااتخراج 

های آموزشااای داده

پردازد اما به طور می
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 نویسنده ردیف
سال 

 نگارش

نوع 

 مطالعه

موضوع و 

 هدف

پیشنهادات 

 آینده

بیان خلأ های 

 تحقیق

 یکاو

 یآموزش

مورد توجه 

 د.انقرار گرفته

های کامل به چالش

عااااماااالاااای و 

هااای مااحاادودیاات

ها کااربرد این روش

هااای در مااحاایااط

واقااعاای آموزشااای 

پاااردازد. نااامااای

همچنین، تعاااماال 

هااای ماایااان روش

سااانتی اساااتخراج 

های آموزشی و داده

میق به یاادگیری ع

طاور جاااماع مورد 

بررساای قرار نگرفته 

 .است

1 
زاواکی 

قیشتا و 

 همکاران

 مروری 0431

تحلیل و 

بررسی 

های پژوهش

شده در انجام

حوزه کاربرد 

هوش 

مصنوعی در 

آموزش عالی 

پردازد تا می

ها، شکاف

ها و فرصت

های چالش

تحقیقات 

بیشتری در 

مورد تأثیرات 

بلندمدت 

استفاده از 

هوش 

مصنوعی بر 

یادگیری و 

تدریس انجام 

شود و 

های نقش

ید و جد

این مقااالااه نشاااان 

دهاااد کاااه مااای

هااای کمی پژوهش

به بررسی انتقادی و 

هااای عمیق جنبااه

های اخلاقی و چالش

اساااتفااده از هوش 

مصنوعی در آموزش 

اناااد. پااارداخاااتاااه

همچنین، نیاااز بااه 

مطالعات بیشاااتری 

اسات که به بررسی 
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 نویسنده ردیف
سال 

 نگارش

نوع 

 مطالعه

موضوع و 

 هدف

پیشنهادات 

 آینده

بیان خلأ های 

 تحقیق

موجود در این 

 حوزه

همچنین 

جنبه های 

اخلاقی و 

که  اجتماعی

این فناوری 

تواند در می

فرآیندهای 

آموزشی ایفا 

کند، بررسی 

 گردد.

کاااربارد عملی این 

هاااا در فااانااااوری

های آموزشی محیط

 واقعی بپردازد.

7 
اورشین و 

 همکاران
0404 

پیش 

 بینی

 کی یاجرا

 کردیرو

 یریادگی

 یبرا ینیماش

 ینیب شیپ

 جینتا

 یلیتحص

 دانش آموزان

استفاده از 

های سیستم

گر توصیه

برای ایجاد 

مسیرهای 

یادگیری 

سازی شخصی

 شده

 

مقااالااه بااه دلیاال 

محدودیت در اندازه 

نمونه و اسااتفاده از 

هاای تنهاا یک داده

دانشاااااااگااااااه، 

پاذیری نتایج تعمیم

را محاادود کرده و 

همچنین باه تحلیل 

عااماایااق عااواماال 

ماختلف محیطی و 

فااردی مااوثاار باار 

عملکرد دانشجویان 

رداختااه اساااات. نپ

علاااوه بر این، نبود 

مقایساااه با ساااایر 

 بینیهای پیشروش

موجود نیز از دیگر 
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 نویسنده ردیف
سال 

 نگارش

نوع 

 مطالعه

موضوع و 

 هدف

پیشنهادات 

 آینده

بیان خلأ های 

 تحقیق

خلأهای آن به شمار 

 آید.می

3 
گافارو و 

 همکاران
 کاربردی 0404

و  هیتجز

 لیتحل

عملکرد 

 یلیتحص

 با انیدانشجو

استفاده از 

 یابزارها

 یریادگی

 نیماش

توسعه 

های سیستم

افزاری نرم

برای کمک به 

 گیریتصمیم

مدیریتی در 

شناسایی 

های گروه

 پرخطر

 

مااااقااااالااااه از 

پاذیری نتایج تعمیم

باه دلیل محدودیت 

در اسااااتاافاااده از 

هاای تنهاا یک داده

. برددانشگاه رنج می

هاامااچاانین، عاادم 

بااررسااای جااامااع 

تاأثیرات متغیرهای 

کننااده و مخاادوش

فقادان مقایساااه با 

هااای سااااایر روش

بینی موجود، پاایش

 از خلأهای مهم این

تحقیق محساااوب 

 شود.می

7 
ویلیام و 

 همکاران
 پژوهشی 0404

بهبود 

های مدل

آموزش آنلاین 

با استفاده از 

ادغام 

یادگیری 

ماشین و 

تحلیل داده 

در 

ادغام 

 هایتکنولوژی

بلاکچین و 

اینترنت اشیا 

برای افزایش 

ها امنیت داده

و بهبود 

فرآیندهای 

 آموزشی

خااوبی ماقااالااه بااه

اهمیت اساااتفاده از 

هوش مصااانوعی و 

هااا در تحلیاال داده

هااای سااایساااتاام

مدیریت یادگیری را 

دهد، اما توضیح می

جزئیاات عملیاتی و 

قاااباال اجاارا باارای 
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 نویسنده ردیف
سال 

 نگارش

نوع 

 مطالعه

موضوع و 

 هدف

پیشنهادات 

 آینده

بیان خلأ های 

 تحقیق

های سیستم

مدیریت 

 یادگیری

سااااازی این پیاااده

طور ها را بهفنااوری

دهد. کامل ارائه نمی

همچنین، مقااله به 

تااأثیرات احتمااالی 

اجتماعی و فرهنگی 

ین اساااتافاااده از ا

هاااا در فااانااااوری

آمااوزش آناالااایاان 

ای نااکرده اشاااااره

 است.

7 
چن و 

 همکاران
 مروری 0404

مرور جامع و 

سیستماتیک 

از مطالعات 

تاثیرگذار در 

زمینه هوش 

مصنوعی در 

آموزش نوشته 

 شده است.

تحقیقات 

بیشتری در 

مورد استفاده 

های از فناوری

پیشرفته 

هوش 

مصنوعی 

مانند 

های شبکه

عصبی عمیق 

و 

های الگوریتم

یادگیری 

ماشین در 

های محیط

آموزشی 

این مطالعه نشاااان 

رغم دهد که علیمی

اساتفاده گسترده از 

هوش مصاانوعی در 

آموزش، تحقیقااات 

کمی وجود دارد که 

طاور عمیق بااه بااه

های ادغاام فنااوری

هوش مصااانوعی با 

های آموزشی نظریه

اناااد. پااارداخاااتاااه

همچنین، نیاااز بااه 

های بیشااتر بررساای

در مااورد تااأثیرات 

اساااتافاااده از این 

هاااا در فااانااااوری
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 نویسنده ردیف
سال 

 نگارش

نوع 

 مطالعه

موضوع و 

 هدف

پیشنهادات 

 آینده

بیان خلأ های 

 تحقیق

انجام شود. 

همچنین، 

بررسی 

چگونگی 

ادغام این 

ها با فناوری

های نظریه

آموزشی 

موجود، مورد 

توجه قرار 

 گیرد.

های حضوری کلاس

 د دارد.فیزیکی وجو

14 
آکمسه و 

 همکاران
0403 

پیش 

 بینی

بررسی 

استفاده از 

های تکنیک

یادگیری 

ماشین در 

بینی پیش

موفقیت 

تحصیلی 

 دانشجویان

افزودن 

ها و داده

متغیرهای 

جدید برای 

بهبود مدل 

 بینیپیش

 

مقاالاه فاقد تحلیل 

جااااماااعااای از 

هااای مااحاادودیاات

هاای یادگیری روش

ماشاااین اساااتفاده 

شااااده اساااات و 

هاامااچاانااین اثرات 

مااتااغاایاارهااای 

کننااده بر مخاادوش

نتایج تحلیل به طور 

کاااماال بااررساااای 

 اند .نشده

11 
ظفری و 

 همکاران
 کاربردی 0403

 یمدلارائه 

 یبرا یکاربرد

 یابیارز

عملکرد 

بهبود دقت 

ها با مدل

اضافه کردن 

های داده

این مقاالاه در مورد 

ارزیااابای عامالکرد 

آمااااوزان دانااااش

دباایرساااتااانی بااا 
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 نویسنده ردیف
سال 

 نگارش

نوع 

 مطالعه

موضوع و 

 هدف

پیشنهادات 

 آینده

بیان خلأ های 

 تحقیق

آموزان دانش

ر ب یرستانیدب

اساس 

 یریادگی

 نیماش

جدید و 

بررسی عوامل 

 جدید

 

استفاده از یادگیری 

ماشین است، اما به 

جای تمرکز بیشااتر 

هاای جدید بر روش

از  و ناااوآوراناااه،

هااای تااکااناایااک

استاندارد و معمولی 

ماااناانااد جاانااگاال 

تصادفی و رگرسیون 

لجسااتیک اسااتفاده 

کااارده اسااااات. 

همچنین، مقااله به 

 تفصااایاال در مورد

هااای اجرای چااالش

هااا در ایاان ماادل

های آموزشی محیط

واقعی و نحوه تعامل 

هاا باا معلمان و آن

آموزان بحااث دانش

 .نکرده است

 

12 
سامپسون 

 و همکاران
0403 

پیش 

 بینی

استفاده از 

های روش

یادگیری 

ماشین برای 

شناسایی و 

بینی پیش

استفاده از 

های نمونه

بزرگتر و 

متغیرهای 

ر تزمانی دقیق

برای بهبود 

مقاالاه به بررسااای 

ری پذیدقیق تطبیق

های یادگیری مادل

مااااشااااایااان در 

 بینی افسردگیپیش

جادیاد در نظامیان 
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 نویسنده ردیف
سال 

 نگارش

نوع 

 مطالعه

موضوع و 

 هدف

پیشنهادات 

 آینده

بیان خلأ های 

 تحقیق

عوامل مؤثر بر 

بروز افسردگی 

جدید در 

جمعیت 

 نظامی

دقت 

 بینیپیش

پردازد، امااا بااه می

بااررساااای دقاایااق 

تااثیرات متغیرهای 

محیطی و اجتماعی 

در طول زمان کمتر 

ت. پاارداختااه اسااا

هاامااچااناایااان، 

هااای مااحاادودیاات

گاایااری و ناامااونااه

پاذیری نتایج تعمیم

های به ساااایر گروه

نظاامی و غیرنظامی 

به طور کامل توضیح 

 اند.داده نشده

13 
یاپ و 

 همکاران
 مروری 0400

و  هیتجز

 لیتحل

در  یریادگی

به  آموزش

همراه نگرش 

و  ایمزابه 

 شکلات آنم

انجام 

مطالعات 

بیشتر در 

زمینه تحلیل 

یادگیری در 

مؤسسات 

آموزشی 

ویژه در به

جنوب شرق 

 آسیا

مقاالاه به بررسااای 

مزایاا و مشاااکلات 

تحلیل یادگیری در 

آموزش پرداخته اما 

به جزئیات کافی در 

مورد چگونگی رفع 

مشاااکلات اشااااره 

کند. همچنین، نمی

نبود شااواهد تجربی 

کااافی برای تااأییااد 

شده، ادعاهای مطرح

یاکی از خلااأهااای 

 ست.عمده مقاله ا
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 نویسنده ردیف
سال 

 نگارش

نوع 

 مطالعه

موضوع و 

 هدف

پیشنهادات 

 آینده

بیان خلأ های 

 تحقیق

 پژوهشی 0400 نادتوچی 17

بررسی و 

شناسایی 

عواملی که بر 

کیفیت 

آموزش در 

مواجهه با 

روندهای 

جدید 

اقتصادی و 

 آموزشی

توسعه 

های روش

آموزشی 

دیجیتال و 

افزایش 

های آموزش

مداوم برای 

 معلمان

 

مقاالاه فاقد تحلیل 

جااامع از تااأثیرات 

خاااص هر یااک از 

عواماال بر کیفیاات 

آموزش اسااات و به 

های جاای ارائه داده

آمااری یا شاااواهد 

تجربی، بیشاااتر به 

باایااان کاالاایااات و 

روناادهااای عمومی 

بساانده کرده است. 

هاامچنین، تطااابق 

نتاایج تحقیقاات با 

شااارایااط محلی و 

فاارهاانااگاای ویااژه 

کشااورهای مختلف 

مورد بررسااای قرار 

 نگرفته است.

 

11 
بولوت و 

 همکاران
0400 

پیش 

 بینی

بررسی 

اثربخشی 

های الگوریتم

یادگیری 

ماشین در 

بهبود دقت 

ای هبینیپیش

مبتنی بر 

توسعه 

های روش

یادگیری 

عمیق و 

استفاده از 

متغیرهای 

اضافی برای 

ی بااا ارایااه مقااالااه

بینی های پیشمدل

مبتنی بر یااادگیری 

ماشاااینی، به بهبود 

دقت شاااناساااایی 

آمااوزان در دانااش

مااعاارض خااطاار 

پردازد. بااا این ماای
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 نویسنده ردیف
سال 

 نگارش

نوع 

 مطالعه

موضوع و 

 هدف

پیشنهادات 

 آینده

بیان خلأ های 

 تحقیق

های داده

نظارت بر 

پیشرفت برای 

شناسایی 

آموزان دانش

کلاس اولی در 

معرض خطر 

عملکرد 

ضعیف در 

 ریاضیات

افزایش دقت 

 بینیپیش

حااال، مقااالااه بااه 

هااای مااحاادودیاات

عملی اساااتفاااده از 

هااا در ایاان ماادل

های آموزشی محیط

واقااعی و همچنین 

تأثیرات احتمالی بر 

بندی مناابع و زمان

ماااعااالاااماااان و 

مااااوزان آدانااااش

 پردازد.نمی

 

 0400 یاگسی 17
پیش 

 بینی

بررسی و 

بینی پیش

عملکرد 

تحصیلی 

دانشجویان با 

استفاده از 

های الگوریتم

یادگیری 

 باماشین 

هدف کمک 

به شناسایی 

زودهنگام 

دانشجویان در 

معرض خطر 

و بهبود 

افزودن 

متغیرهای 

دیگر و 

استفاده از 

های الگوریتم

یادگیری 

ماشین دیگر 

برای بهبود 

دقت 

 بینیپیش

 

مقاالاه فااقاد بحث 

جااامااع در مااورد 

هااای مااحاادودیاات

هاای یادگیری روش

ماشااینی اسااتفاده 

شااااده اساااات و 

هاامچنین ارزیااابی 

کاااماالاای از تااأثیر 

عوامل خارجی مانند 

-شااارایط اجتماعی

اقتصادی بر عملکرد 

تاااحصااااایااالااای 

 دانشجویان ندارد.
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 نویسنده ردیف
سال 

 نگارش

نوع 

 مطالعه

موضوع و 

 هدف

پیشنهادات 

 آینده

بیان خلأ های 

 تحقیق

فرآیندهای 

گیری تصمیم

 یآموزش

13 
گالان و 

 همکاران
 کاربردی 0400

ارائه مدل 

معماری برای 

کاربرد 

یادگیری 

ماشین در 

های محیط

نظامی و 

تحلیل 

سنجی کتاب

از کاربردهای 

این فناوری 

در 

های سازمان

 نظامی

استفاده از 

منابع داده 

واقعی نظامی 

و توسعه 

بیشتر 

های معماری

داده محور 

برای بهبود 

 گیریتصمیم

 

مقاالاه فاقد تحلیل 

ق و کاربردی از عمی

های عملی و چاالش

هااای مااحاادودیاات

استفاده از یادگیری 

ماشاااین در محیط 

ناظاااماای اساااات. 

هاماچانین، تمرکز 

باایشاااتاار بر مرور 

 هایادبیات و تحلیل

سنجی بوده و کتاب

کاامااتاار بااه ارائااه 

های عملی و حلراه

هااای ساااازیپیاااده

واقااعاای پاارداختااه 

 است.

 

17 
سوسیانی و 

 همکاران
 فراتحلیلی 0400

هدف این 

مطالعه، 

بررسی و 

تحلیل 

کیفیت 

آموزش در 

ناحیه 

های مدل

آموزشی 

نوآورانه 

بیشتری برای 

بهبود کیفیت 

تدریس و 

نتایج 

این مطاالعاه عمدتا  

بااه تاااثیر کیفیاات 

های معلمان و روش

آموزشااای بر نتایج 

آمااااوزان دانااااش

پرداخته اسااات و از 

باررسااای عااواماال 
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 نویسنده ردیف
سال 

 نگارش

نوع 

 مطالعه

موضوع و 

 هدف

پیشنهادات 

 آینده

بیان خلأ های 

 تحقیق

لنگ با بوله

استفاده از 

روش متاآنالیز 

و ارائه 

راهکارهایی 

برای بهبود 

کیفیت 

آموزش و 

نتایج آموزشی 

آموزان دانش

 است

آموزشی 

آموزان دانش

مورد بررسی 

ر گیرند. قرا

همچنین، 

بررسی 

تاثیرات 

مختلف 

های روش

-می آموزشی

 تواند نتایج

جالبی به 

همراه داشته 

 باشد.

خاارجی دیگر مانند 

محیط یااادگیری و 

تجهیزات آموزشاای 

ه اسااات. غفلت کرد

همچنین، نیاااز بااه 

تحقیقات بیشااتر در 

زمینه کاربرد عملی 

نتاایج متااآنالیز در 

های آموزشی محیط

 واقعی وجود دارد.

 مروری 0401 السلیمانی 17

و  یسازمدل

 یبندطبقه

عملکرد 

آموز بر دانش

اساس مدل 

 یریادگی

 نیماش

افزایش تعداد 

تکرارها برای 

بهبود 

 همگرایی

 

مقااله به طور کامل 

ها و به جزئیات مدل

هااای الااگااوریااتاام

یاادگیری ماشاااین 

پرداخته اسااات، اما 

هااا و بااه چااالااش

هااای مااحاادودیاات

ساااازی عملی پیاده

هااا در ایاان ماادل

های آموزشی محیط

ای واقااعی اشاااااره

کند. همچنین، نمی

تاااثاایر متغیرهااای 
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 نویسنده ردیف
سال 

 نگارش

نوع 

 مطالعه

موضوع و 

 هدف

پیشنهادات 

 آینده

بیان خلأ های 

 تحقیق

فرهنگی و اجتماعی 

باار عااماالااکاارد 

آموزان به طور دانش

نشده جامع بررسای 

 . است

24 
مستور و 

 همکاران
 مروری 0401

ارائه یک 

چارچوب 

جامع و مرور 

سیستماتیک 

برای بررسی 

استفاده از 

های مدل

یادگیری 

ماشین در 

بینی پیش

عملکرد 

دانشجویان 

علوم پزشکی 

های در آزمون

 پرمخاطره

تحقیقات 

آینده 

توانند بر می

استفاده از 

های مدل

پیشرفته 

یادگیری 

عمیق و 

بررسی بیشتر 

تأثیرات این 

ها در مدل

های محیط

آموزشی 

مختلف 

متمرکز 

شوند. 

همچنین، 

بررسی کاربرد 

ها این مدل

 بینیدر پیش

نتایج 

های آزمون

این مطاالعاه عمدتا  

ج تایبر اسااتفاده از ن

یااااادگاااایااااری 

دانشاااجویااان برای 

بینی عملکرد پاایش

های آنهاا در آزمون

پاارمخاااطره تمرکز 

دارد و ساااااایاار 

 بینیهای پیشروش

هااای ماااننااد آزمون

پذیرش دانشااگاه را 

مورد بررسااای قرار 

دهد. همچنین، نمی

نیاااز بااه تحقیقااات 

بیشاتر برای بررسی 

هاااا و چاااالاااش

هااای مااحاادودیاات

های استفاده از مدل

شین در یادگیری ما

ایاان زمینااه وجود 

 .دارد
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 نویسنده ردیف
سال 

 نگارش

نوع 

 مطالعه

موضوع و 

 هدف

پیشنهادات 

 آینده

بیان خلأ های 

 تحقیق

دیگر نیز 

پیشنهاد 

 .شودمی

21 
گارواسیوک 

 و همکاران
 کاربردی 0401

بررسی و 

تحلیل 

اثربخشی 

های روش

تعاملی 

آموزشی، از 

جمله 

های بازی

آموزشی و 

طوفان روش 

، در فکری

فرآیند 

آموزشی 

دانشجویان 

و پزشکی 

ارائه 

پیشنهاداتی 

تحقیقات 

بیشتری در 

مورد استفاده 

تر از گسترده

های روش

تعاملی در 

های رشته

مختلف 

پزشکی انجام 

شود تا بتوان 

ها از این روش

برای بهبود 

کیفیت 

آموزش 

استفاده کرد. 

همچنین 

بررسی 

تاثیرات این 

این مطالعه بیشاااتر 

هااای بر روی روش

عاااملی تمرکز دارد ت

و کمتر به بررسااای 

های ساانتی و روش

هاا با مقاایساااه آن

هااای جاادیااد روش

پرداختااه اساااات. 

همچنین، تااأثیرات 

ماادت طااولاااناای

اساااتافاااده از این 

ها بر پیشرفت روش

شااغلی دانشااجویان 

پزشاااکی نیااازمنااد 

های بیشتری بررسی

 است.
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 نویسنده ردیف
سال 

 نگارش

نوع 

 مطالعه

موضوع و 

 هدف

پیشنهادات 

 آینده

بیان خلأ های 

 تحقیق

جهت بهبود 

 آن

ها بر روش

های مهارت

عملی 

دانشجویان 

 ضروری است.

 

 

 

 

 روش تحقیق

 لزوم انجام مطالعه مروری 

های اخیر، یادگیری ماشین به عنوان یکی از ویژه در دهههای نوین، بهبا گسترش فناوری

ها و بهبود فرآیندهای آموزشی معرفی شده است. ابزارهای کارآمد در تحلیل داده

ه های بالا را بر عهده دارند، هموارهای افسری که مسئولیت تربیت افسرانی با مهارتدانشگاه

اشین، اند. یادگیری مهای نوین برای بهبود کیفیت آموزشی بودهیری روشکارگبه دنبال به

 سازیهای آموزشی شخصیها و ارائه توصیهبا توانایی شناسایی الگوهای پنهان در داده

. (Nafea,2018) مورد توجه قرار گرفته است محیط های آموزشیطور ویژه در شده، به

ا، ههایی همچون حریم خصوصی دادهفناوری، چالش با این حال، علیرغم مزایای بالقوه این

ها های پیشرفته و مقاومت فرهنگی و اجتماعی در پذیرش این تکنولوژینیاز به زیرساخت

 (. Shaw et al.,2020) نیز وجود دارد

علیرغم مطالعات متعددی که به بررسی یادگیری ماشین در بهبود کیفیت آموزشی 

ویژه طور کامل این حوزه را پوشش داده و بهامع که بهاند، هنوز یک مرور جپرداخته

های افسری را بررسی کند، موجود نیست. بیشتر های موجود در دانشگاهها و فرصتچالش

اند و های این فناوری پرداختههای پیشین به صورت مجزا به برخی از جنبهپژوهش

 روریم اند. بنابراین، این مقالهردههای آن ارائه نکتصویری کامل از کاربردها، مزایا و چالش

یافته وضعیت فعلی یک حوزه به دلیل نقش اساسی آن در تحلیل جامع و سازمان

ای برخوردار است. این مقاله با گردآوری و بررسی انتقادی تحقیقاتی، از اهمیت ویژه
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 های نوینی راها، دیدگاههای موجود در پژوهشمطالعات پیشین، ضمن شناسایی شکاف

ی گذاران آموزشاطلاعات مفیدی برای سیاستو همچنین  دهی به تحقیقات آتیبرای جهت

های یادگیری ماشین را برای ارزیابی عملکرد کند تا مدلو پژوهشگران فراهم می

 . دانشجویان به کار گیرند

 روش تحقیق 

 ه شاملکه است ای اتخاذ شدبرای نگارش این مقاله مروری رویکرد جامع و ساختاریافته

 :باشدمراحل زیر می

کاربرد مروری بر ابتدا موضوع اصلی مطالعه که : تعریف موضوع و هدف مطالعه .1

است، مشخص شد. هدف از این یادگیری ماشین در بهبود کیفیت آموزش دانشجویان 

شده در این حوزه و ارائه تصویری جامع های مختلف انجاممطالعه بررسی و تحلیل پژوهش

های یادگیری ماشین در بهبود کیفیت آموزشی دانشجویان و تاثیرات الگوریتم از کاربرد

 .باشدمی

ای های مرتبط، جستجوی گستردهبرای گردآوری اطلاعات و داده: جستجوی منابع. 2

 ,IEEE Xplore, PubMed, Scopus  مانندهای داده علمی معتبر در پایگاه

Google Scholar المللی دیگر انجام شد. کلمات کلیدی مورد های ملی و بینپایگاه و

بینی پیش"و"دانشگاه افسری"، "کیفیت آموزشی"، "یادگیری ماشین"استفاده شامل 

 0401تا ژوئن  0431جستجو بر روی مقالات منتشر شده بین ژانویه  .بود "عملکرد

 .اطمینان حاصل شود مطالبروز بودن متمرکز شد تا از جامعیت و به

برای انتخاب مقالات مرتبط، معیارهایی همچون : انتخاب و حذف منابعمعیارهای . 3

سال  34ارتباط مستقیم با موضوع، انتشار در مجلات علمی معتبر و انتشار در بازه زمانی 

اخیر در نظر گرفته شد. مقالاتی که به صورت غیر مستقیم به موضوع پرداخته یا کیفیت 

مقاله با استفاده از  14از تعداد  .حذف شدند علمی پایینی داشتند، از فرآیند بررسی

مقاله رسید.  11ها، این تعداد به کلیدواژه های پرتکرار و مرتبط، ابتدا با بررسی عناوین آن

مقاله نهایی برای بررسی عمیق تر انتخاب  03در نهایت با بررسی چکیده مقالات موجود، 

 شده است. توضیح داده 3شده است. روند انتخاب مقالات در شکل 

پس از انتخاب مقالات مناسب، اطلاعات استخراج شده و : هاتحلیل و ترکیب داده. 7

های های کلیدی هر مقاله به صورت جداگانه بررسی شد. سپس با استفاده از روشیافته

ه دست تری بها ترکیب و تجزیه و تحلیل شدند تا نتایج کلی و جامعتحلیل کیفی، داده
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های های استفاده از الگوریتمه، تمرکز بر شناسایی الگوها، مزایا و چالشآید. در این مرحل

 . یادگیری ماشین در بهبود کیفیت آموزشی دانشجویان بود

 

 

 

 

 مقاله 14

 

 

 

 مقاله 11

  

 

 مقاله 03

 

 

 

 

 ( نحوه رسیدن به مقالات نهایی پژوهش1شکل )

فهم، ابلقآمده به شکل شفاف و دستبرای ارائه نتایج بهارائه نتایج به صورت شفاف: . 1

طور ویژه برای نمایش استفاده شد. این ابزار بصری بهولی با ستون های مختلف از جد

نویسنده، نوع مطالعه، هدف و موضوع، ذکر پیشنهادهای توزیع مقالات براساس سال انتشار، 

اند. این رویکرد به در مقالات مختلف طراحی شده آینده و خلأهای تحقیق مورد بررسی

 بررسی عمیق در بخش تجزیه و تحلیل مقالات
 

 های مربوط به موضوع پژوهشپیدا کردن مقالات با کلیدواژه

 ، دانشگاه افسریعملکرد، کیفیت آموزش پیش بینییادگیری ماشین، 

 مقالات و سال انتشار بررسی عنوان

 

بررسی چکیده مقالات                
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سرعت به اطلاعات کلیدی دسترسی پیدا کرده و روندها و کند تا بهمک میخوانندگان ک

 .نتایج اصلی پژوهش را به شکل منسجم و قابل فهم درک کنند

لف های مختنتایج تحلیل و بررسی منابع به دست آمده در قالب بخش: تدوین مقاله. 7

 در این فرآیند، تلاشگیری تدوین شد. ها، نتایج، بحث و نتیجهمقاله شامل مقدمه، روش

شد تا اطلاعات به صورت منسجم و قابل فهم ارائه شود و نقاط قوت و ضعف هر مطالعه به 

خوبی بیان گردد. همچنین، پیشنهاداتی برای تحقیقات آینده و کاربردهای عملی در 

 .های افسری نیز مطرح شددانشگاه

تا با دقت و جامعیت، تاثیرات و کاربردهای  ه استشناسی به ما این امکان را داداین روش

رده و ک های یادگیری ماشین در بهبود کیفیت آموزشی دانشجویان را بررسیالگوریتم

 . گذاران و پژوهشگران ارائه دهیمنتایج کاربردی و مفیدی برای سیاست

 

 یافته ها

اشین در بهبود در این پژوهش، با مرور مطالعات مختلف در زمینه استفاده از یادگیری م

ی تواند تأثیرات مثبتکیفیت آموزشی، به وضوح نشان داده شده است که این فناوری می

دگیری های یاهای افسری، داشته باشد. الگوریتمبر فرآیندهای آموزشی، به ویژه در دانشگاه

های گسترده آموزشی قادرند الگوهای پنهانی را شناسایی کنند که ماشین با تحلیل داده

شود. این موضوع به ویژه بهبود عملکرد دانشجویان و ارتقای کیفیت آموزش منجر می به

های تخصصی و فنی اهمیت بالایی دارند، حائز اهمیت های افسری که آموزشدر دانشگاه

 . است

تواند به دهد که استفاده از یادگیری ماشین میهای این پژوهش نشان مییافته

 های متناسبی کمک کند. این امر از طریق ارائه توصیهسازی فرآیندهای آموزششخصی

تواند انگیزه و مشارکت دانشجویان را شود و میبا نیازهای فردی هر دانشجو میسر می

 بینی موفقیت تحصیلی دانشجویان کمکافزایش دهد. همچنین، یادگیری ماشین به پیش

 کند.تمالی را فراهم میکرده و امکان مداخله زودهنگام در صورت شناسایی مشکلات اح

تواند نقش بسزایی در کاهش نرخ افت تحصیلی و افزایش در نتیجه، این فناوری می

 . وری آموزشی ایفا کندبهره

های ها و محدودیتبا این حال، استفاده از یادگیری ماشین در آموزش نظامی با چالش

ها، مسائل مربوط به حفظ حریم خصوصی ترین این چالشخاصی مواجه است. یکی از مهم

های آموزشی به دسترسی به اطلاعات شخصی و حساس ها است. تحلیل دادهداده
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هایی را در زمینه حفظ حریم خصوصی واند نگرانیتدانشجویان نیاز دارد، که این امر می

های سازی موفق یادگیری ماشین به زیرساختها به وجود آورد. علاوه بر این، پیادهآن

ها و مؤسسات نظامی به فناوری پیشرفته نیاز دارد، که ممکن است در برخی دانشگاه

داری برجدی برای بهرهتواند مانعی ها میسادگی در دسترس نباشد. این کمبود زیرساخت

 .کامل از این فناوری در فرآیندهای آموزشی باشد

 های جدید نیز یکی دیگرمقاومت احتمالی از سوی اساتید و دانشجویان در پذیرش فناوری

های های مهم در استفاده از یادگیری ماشین در آموزش نظامی است. تغییر روشاز چالش

هایی از سوی افرادی مواجه ین ممکن است با مقاومتهای نوآموزشی و استفاده از فناوری

اند و تمایلی به پذیرش تغییر ندارند. علاوه بر این، های سنتی عادت کردهشود که به روش

های آموزشی نظامی تأثیرات فرهنگی و اجتماعی استفاده از یادگیری ماشین در محیط

ز این فناوری، باید اطمینان حاصل برداری مؤثر انیز نباید نادیده گرفته شود. برای بهره

ها سازگار است و های حاکم بر این محیطشود که یادگیری ماشین با فرهنگ و ارزش

 .طور مؤثر در فرآیند آموزش نظامی مورد استفاده قرار گیردتواند بدون ایجاد تعارض، بهمی

نهاد موجود، پیش هایگیری حداکثری از مزایای یادگیری ماشین و غلبه بر چالشبرای بهره

ی های فناورگذاری بیشتری در توسعه زیرساختهای افسری سرمایهشود که دانشگاهمی

های عملی برای افزایش آگاهی های آموزشی و کارگاهانجام دهند. همچنین، برگزاری دوره

های نوین ضروری است. اتخاذ های اساتید و دانشجویان در استفاده از فناوریو مهارت

قرار  ها نیز باید در اولویتامنیتی پیشرفته برای حفظ حریم خصوصی و امنیت داده تدابیر

به  تواند به تسهیل فرآیند انتقالگیرد. علاوه بر این، ایجاد یک برنامه مدیریت تغییر می

 .های احتمالی را کاهش دهدهای مبتنی بر یادگیری ماشین کمک کرده و مقاومتسیستم

توانند افسرانی را تربیت کنند که دارای های افسری میدانشگاه با اتخاذ این رویکرد،

های پیچیده و ای باشند، و در مواجهه با چالشهای ویژههای پیشرفته و تواناییمهارت

بخشد پویا، عملکردی مؤثر داشته باشند. این اقدامات نه تنها کیفیت آموزش را بهبود می

 . می نیز کمک شایانی خواهد کردبلکه به ارتقای کلی سیستم آموزشی نظا

 

 بحث و نتیجه گیری

دهد که یادگیری ماشین پتانسیل بالایی برای ارتقای کیفیت این مطالعه مروری نشان می

های آموزشی های افسری دارد. از تحلیل دادهآموزش افسران و دانشجویان در دانشگاه

 تواند فرآیندهایناوری میسازی شده، این فهای شخصیگسترده گرفته تا ارائه توصیه
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سازی آموزشی را بهبود بخشد. یادگیری ماشین با شناسایی الگوهای یادگیری و بهینه

تواند عملکرد تحصیلی و انگیزه دانشجویان را افزایش دهد. همچنین، های ارزیابی، میروش

شی زبینی نیازهای آموهای آموزشی و پیشسازیگیری از یادگیری ماشین در شبیهبهره

تواند به بهبود آمادگی دانشجویان برای مواجهه با شرایط واقعی کمک کند. با آینده، می

های متعددی ها و محدودیتدهد که این فناوری با چالشاین حال، تحقیقات نشان می

های فناوری ها، نیاز به زیرساختروبرو است. مسائل مربوط به حریم خصوصی داده

د از های جدیی از سوی اساتید و دانشجویان در پذیرش فناوریپیشرفته و مقاومت احتمال

ها هستند. علاوه بر این، تأثیرات فرهنگی و اجتماعی استفاده از یادگیری جمله این چالش

 . های آموزشی نظامی نیز نیازمند توجه ویژه استماشین در محیط

یک تمامی ع و سیستماتبرای دستیابی به نتایج بهتر، تحقیقات آینده باید به بررسی جام

ای ای برهای کاربرد یادگیری ماشین در آموزش نظامی بپردازند و راهکارهای نوآورانهجنبه

ها ارائه دهند. همچنین، مرور جامع بر سایر رویکردها، از جمله یادگیری غلبه بر این چالش

ی موزشی نظامها در بهبود فرآیندهای آعمیق، نیز ضروری است تا تمامی ابعاد این فناوری

های مناسب و توجه به مسائل فرهنگی و بررسی شوند. علاوه بر این، توسعه زیرساخت

تواند نقش بسزایی در ارتقای کیفیت آموزش اجتماعی مرتبط با استفاده از این فناوری می

بالا و  هایتنها به تربیت افسرانی با مهارتهای افسری ایفا کند. این اقدامات نهدر دانشگاه

کند، بلکه به ارتقاء کلی سیستم آموزشی نظامی نیز منجر های ویژه کمک میتوانایی

توانند به بهترین شکل ممکن های افسری میشود. با اتخاذ این رویکرد، دانشگاهمی

های پیچیده و پویا آماده کنند و به نتایج بهتری دانشجویان خود را برای مقابله با چالش

 . ابنددر فرآیند آموزش دست ی
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