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 مقاله مروری

  هخانواد یآموزش تاب آور یاثربخش یبررس

 ینظام  یخانواده هارضایت از زندگی و رضایت زناشویی بر 

  0مهدی داداشی حاجی

  1علیرضا مقدم

 9یاسر حاجی آقا نژاد

 چکیده

 آن بر یاثربخش یبررسهدف تدوین بسته آموزش تاب آوری خانواده و پژوهش حاضر با هدف: 

 طرح دو با آزمایشی نیمه تحقیق،انجام شد. روش:   یخانواده ها ییزناشو تیو رضا یاز زندگ تیرضا

 از استفاده بود. با مكرر گیری با اندازه گروهی یك طرح و كنترل گروه با پس آزمون  و آزمون پیش

 011های آزمایش و كنترل شامل  برای انتخاب گروه بررسی مورد جامعه تصادفی، گیری نمونه روش

 از باشد كه خانواده نظامی می 90 خانواده نظامی و برای تعیین اثربخشی مداخلات آموزشی شامل

از  تحقیق متغیرهای بررسیهمچنین برای  .شدند گیری هدفمند انتخاب های نمونه روش طریق

 قرار استفاده مورد آزمون پس آزمون، در پیشرضایت از زندگی و رضایت زناشویی  های پرسشنامه

 ( مورد≥ 10/1Pسطح معناداری) در كواریانس تحلیل آزمون از استفاده با ها داده :ها یافته گرفتند.

 والدینی كهدر  رضایت از زندگی ریتغییرپذی میزان دادند كه نشان و گرفتند قرار تحلیل و تجزیه

 بود. ولی بیشتر قرار نگرفتند، آموزش این تحت والدینی از گرفتند، قرار بآوری تا برنامه تحت آموزش

 این نتایج گیری: نتیجه نشد. مشاهده آزمایش، تفاوتی و كنترل گروه رضایت زناشویی میزان بین
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 مطالعه، این در گواه و آزمایشی گروه عنوان به دهش تعیین گروه دو بین كه بودند آن از حاكی پژوهش

 برخورداری در زمینه معناداری تفاوت شناختی، روان مداخلات انجام و بسته آموزشی اجرای از پس

 و شده انجام آموزشی مداخلات از متأثر توان می را تفاوت این كه دارد وجود یرضایت از زندگ از

 وزش تاب آوری خانواده دانست. بسته آم در آزمایشی گروه اعضای شركت

 ، رضایت از زندگی، رضایت زناشوییخانواده، خانواده های نظامی آوری تاب آوری، تاب :ها کلیدواژه

 

 مسئلهبیان 

از خانواده مشغول خدمت  یعضو لشود كه حداق یگفته م یبه خانواده ا یخانواده نظام

زندگی در  شود. یا شامل ما فرزند خانواده ریسرپرست خانواده  "باشد و معمولا ینظام

نیروی نظامی شامل تبعیت و احترام به ساختار سلسله مراتب قدرت می شود كه رفتارها و 

نقش های معینی را از فرد انتظار دارد، از قبیل وفاداری، فرمانبرداری و ارزش هایی كه باعث 

ین ارزش ها عملكرد مطلوب نیروی نظامی می شوند.  زندگی زوجین نظامی نه تنها توسط ا

مشخص می  ،شكل می گیرد، بلكه به طور اخص با اثرات جنگ و مواجهه با تعارضات نظامی

 (. 1110، 0)باشما شود

 ی اشاره می شود: عوامل خطر ساز در خانواده نظامدر ادامه به بعضی از 

 و انتظارات نادرست ینظام نیبر والد اتیاسترس اعزام و عمل ریفهم ناقص از از تاث -

احساس  ،ی، ناكامیجیاز رفتارها و واكنش ها، خشم، گ ریفهم ناقص منجر به سوء تعاب نیا 

كردن  شتریبا بدر قالب تاب آوری خانواده شود.  یمفرط درباره فرزندان م یگناه و نگران

انعطاف  نیو مشكلات مربوط به اعزام والد یشغل نظام طیاز شرا ینظام یخانواده ها یآگاه

آنان  یشیبه نفس و مثبت اند داعتما گران،یشت نسبت به خود و دگذ ت،یحما ،یریپذ

 (.1101، 1)لستر كند یم دایپ شیافزا

                                                           
1 - Basham 

2 - Lester 
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 وبیمع یارتباطات خانوادگ  -1

 نیدرک كردن ا ایكردن  میدر سه یناهمگون و ناتوان اتیتجرب ن،یمدت والد یطولان بتیغ

 نیا امدیشده و پ وبیمع یگباز منجر به ارتباطات خانواد یجانیتفاوت ها و كمبود ابراز ه

 تیكاهش حما ،یخانوادگ یو گرم یوستگیكاهش پ ،یگانگیاحساس ب ،یریمشكل؛ گوشه گ

مانند  كپارچهی یها ندیكمبود فرا ده؛یچیشفاف، متناقض و پریغ اتبموقع و مناسب، اطلاع

تاب  باشد. مداخلات یو تعارض م یزودرنج شیافزا ی،ریگ میحل مساله، تصم ،یزیطرح ر

مواقع بكار گرفته شده است شامل به اشتراک گذاشتن  نگونهیا یكه براری خانواده آو

چشم انداز،  داشتن گر،یكدی نیخانواده ب یمنحصر به فرد اعضا یها تیو روا اتیتجرب

اقدامات شامل؛  نیا جینتا ی است وجلسات خانوادگ یبرگزار ،یارتباط یآموزش مهارت ها

 یو گرم یهمبستگ شیارتباطات روشن، افزا ،یگگانیو احساس ب یریكاهش گوشه گ

. باشد یم یكپارچگیو  یدار یمعن شیبه موقع و متناسب، افزا تیحما ،یخانوادگ

 (0،1111)زورویا

 والد بودن ناقص -9

كاهش در دسترس بودن و  ،یبه استرس، اضطراب، افسردگ نیمشكل آفر ینیوالد تیریمد

 نیگردد. ا یبر م یشغل طیاز شرا یمشكلات ناش رگید ای نیتعهدات و نظارت والد ت،یمقبول

و سبك  بینظم و ترت یدگیاز هم پاش ،مراقبت یعاد انیجر یختگیمشكلات منجر به بهم ر

 یشود. برا یم خانواده یختگیاز هم گس تیو در نها نیوالد نیب یكاهش هماهنگ ی،نیوالد

شامل: به اشتراک نواده در قالب بسته تاب آوری خامشكلات مداخلات انجام شده  نیحل ا

به اشتراک  ،ینیوالد تیریآموزش مد ،نیوالد یها و سوء تفاهم ها ندیها، فرا تیگذاشتن روا

حل  ،یریگ میتصم یآموزش مهارت ها گر،یكدی نیب نیوالد تهایگذاشتن اهداف و حما

مداخلات شامل: والد مؤثر بودن و  نیا یها امدی. پیجانیه میو تنظ ینیمساله، هدف گز

 شیافزا ،مراقبت یروال عاد شیافزا ،نیدر دسترس بودن و نظارت والد شیافزا ،هماهنگ

 (.1،1101)منسفیلد نیوالد نیحال رقابت مثبت ب نیو در ع یروح همكار

  وبیناكارآمد و مع یساختار خانوادگ -0

                                                           
1 - Zoroya 

2 - Mansfield 
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شود.  یتحت استرس شكسته م یآشفته كه براحت ایاز حد سفت و سخت  شیب ساختار

آشفته؛ مرزها، نقش ها و  ایت خسفت و س ینیسبك والد ،وبیساختار مع نیا امدیپ

 ینیب شیمراقبت از فرزندان كه قابل پ ینشده؛ خط و مش نییتع یبخوب یها تیمسئول

كاهش  ؛یكپارچگیكاهش  گر؛یكدیبه  ادهخانو یاعضا یو نامنظم است؛ عدم دلبستگ ستین

مواقع  نیدر اقالب تاب آوری خانواده  كه در ی. مداخلاتیشیاعتماد به نفس و مثبت اند

 نیب یاز همكار تیدر حما نیوالد یها تیكارساز است عبارتند از: به اشتراک گذاشتن روا

اعضاء خانواده؛  یكیبه ساختار و نزد دنیدر ارتقاء بخش ییها تیو فعال فیتكال ن؛یوالد

مراقبت و طرح  یخانواده و حفظ روال عاد یمهارت ها یمساع كیدر تشر ییاآموزش ه

مداخلات شامل: ساختار  نیا جهیخانواده. نت یرو شیپ یمقابله با بحران ها یبرا یزیر

كند؛ مرزها، نقش  یسازگار م راتییاسترس و تغ طیكه خود را با شرا ریانعطاف پذ یخانوادگ

شده است و  نییو تع فیتعر یكه بخوب یمراقبت خانوادگ یعاد یها و روال ها تیها، مسئول

 (.1112، 0)والش ینیوالد نیمؤثر ب یارهمك

 كننده خانواده  تیهدا یاعتقاد ستمیكمبود س -0

سخت و دشوار؛ كمبود  طیدر شرا یده یو معن یكپارچگیچهارچوب فراهم كننده  كمبود

كند؛ كمبود  تیحما یمقابله ا یو  تلاش ها یشیمثبت اند ت،یكه از هو یمشترك یباورها

نواقص شامل: احساس  نیا امدی. پیرونیب یتیحما یارزشها نها،ییبه جوامع، آ یدسترس

 یها تینقص در مامور ؛یكپارچگیدست رفتن احساس  زا ؛ینیو بدب یدرماندگ ؛ییتنها

ی در قالب بسته تاب مداخلات ،مشكلات نیرفع ا ی. برایقسمت تیمشترک و حم یخانوادگ

 یكپارچگی شیدر افزا یادگخانو یها تیتواند كارساز باشند: خلق روا یمآوری خانواده 

متناقض؛  اتیكردن تجرب كدینرمال كردن و به هم نز ؛یمشترک خانوادگ یاحساس ها

 ؛یمنف ریتفاس ینیبازب  ؛یشیمثبت اند شیها در افزا تینقاط قوت و موفق یبرجسته ساز

اهداف و  جادیاقدامات شامل: ا نیا امدیخانواده. پ یو معنو یمذهب لاتیاز تما تیحما

 یابی یو معن یكپارچگیحس  شیمشترک؛ افزا یاز باورها تیو حما یخانوادگ یها تیرمامو

ی است و معنو ینظام ،یمنابع و خدمات خانوادگ هب یدسترس شیافزا ر؛یمشكلات اخ یبرا

  (.1119 1مكنولتی،006)

                                                           
1 - Walsh 
2 - Mcnulty 
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حفظ استقلال  برقراری ارتباط مؤثر با طرف مقابل، عدم عصبانیت،را  0رضایت زناشویی     

همسر،  ردی زن و مرد ضمن مشاركت با هم، ارزش قائ ل شدن به خواسته ها و علایقف

 همراهی و همدلی، داشتن اهداف و آرمان مشترک، قبول سختی ها و آمادگی برای مواجهه

با مشكلات زندگی و كنار هم بودن در روزهای خوشی و سختی و تأكید و توجه بر نكات 

اهمیت دادن به یكدیگر را از عوامل در استمرار زندگی  شخصیت همسر، ابراز دوستی و مثبت

 (. 0920)صافی،  رضایت زن و مرد دانسته اند مشترک و

 از كه مردی و است. زن موفق زندگی زناشویی یك اساس غیركلامی و كلامی صحیح ارتباط

 ایه نشانه دارای هستند، محروم افراد خانواده دیگر و یكدیگر با صحیح ارتباط یك داشتن،

موارد زیر اشاره كرد: یاس، به    توان می ها آن جمله از كه باشند می ای ویژه رفتاری

داشتن انواع مشكلات در  نومیدی و درماندگی زن یا شوهر، وجود تعارض بین زن و شوهر،

و خشنودی از  زمینه های مالی، جنسی، رفتاری، نرخ پایین تقویت یكدیگر، نبود رضایت

خانواده را  ت و انتقاد از یكدیگر و غیره كه سرانجام سلامت روانی افرادزندگی زناشویی شكای

 (. 0926)نوابی نژاد، مورد تهدید قرار می دهد

رضایت از زندگی وقتی وجود دارد كه وضعیت موجود فرد در روابط خانواده مطابق با آن      

ی افتد كه وضعیت وی انتظار دارد، منطبق باشد و نارضایتی از زندگی وقتی اتفاق م چه

روابط خانوادگی با وضعیت مورد انتظار و دلخوا ه فرد منطبق نباشد )وینچ و  موجود فرد در

با همسر جنبه ی مركزی زندگی عاطفی و اجتماعی یك شخص  (. ارتباط 1111، 1رابرت

توانایی زن و شوهر برای برقراری روابط رضایت مندانه با بچه  است و نارضایتی زناشویی، به

 (. 0939معتمدین،) آسیب می رساند ها و سایر اشخاص خارج از خانواده

دارای اثر غیرمستقیم می باشد. به بیان  متغیر تاب آوری بر میزان رضایت مندی از زندگی

نگرش مثبت و در نتیجه  دیگر تاب آوری با تأثیر بر نوع احسا سها و هیجان های فرد،

  رضایت از زندگی را در پی دارد.

است كه ( 1110)0و لازاروس( 0132)9آنتونوسكی این یافته همسو با یافته های پژوهش     

 روانی، فشار احساس نوعی با فرد، در را زندگی كاهش میزان تاب آوری در برابر رویدادهای

                                                           
1 -marital satisfaction 
2 -Winch & Robert 
3 -Antonovsky 

4
- Lazarus 
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و هامارات و ( 1110)0باسو های یافته همسو با و اند دانسته همراه افسردگی یا و اضطراب

 احسا این دنبال به را زندگی ناخرسندی درباره ( كه1110)1ماتچینی تامبستون، استیل و

 ی زمینه در فرد های ارتقا توانمندی اثر نخستین دیگر بیان به كرده اند. گزارش فرد در سها

 نتیجه در و سلامت روانی میزان افزایش هیجانی، و روانی مشكلات كاهش آوری، تاب

احساس  در تغییر كه گفت بتوان شاید .بود خواهد زندگی از فرد رضایتمندی میزان افزایش

  .باشد داشته پی در را محیط پیرامون و زندگی ی درباره فرد نگرش در تغییر ها می تواند

آموزش تاب آوری  بین از اینكه آیا بودند عبارت پژوهش این های بنابراین پرسش     

 زش تاب آوری خانواده با رضایتآمو بین آیا دارد؟ وجود رابطه زناشویی رضایت و خانواده

 ؟ دارد وجود رابطه زندگی از مندی

مدل تاب از لحاظ نظری بهترین مدل برای تبیین ارتباط متغیرهای این تحقیق با یكدیگر، 

(است كه توسط رزنبلوم 0116)9نیكوب و مك نیكوب خانواده مك (و انطباق یسازگاری )آور

بر كشف و آزمودن  لاح قرار گرفته است. این مدلبرای خانواده های نظامی مورد اص 0و كیس

 لیتشك كپارچهیاز دو مرحله  هینظر نیدارد. ا دیها تاك عوامل تاب آور موجود در خانواده

 یندیخانواده، فرا یدر تاب آور یو مرحله انطباق. مرحله سازگار یشده است: مرحله سازگار

 كیخانواده با  ستمیبرسد. ابتدا س یتا به تعادل و هماهنگ كندیم تلاشاست كه خانواده 

. پس از استرس كندیم جادیشود كه در عملكرد خانواده اخلال ا یعامل استرسزا روبه رو م

و نقاط  ییمنابع توانا نی. اكنندی م هیخود تك یخانواده بر منابع مقاومت یها ستمیس ه،یاول

 یم تیریاسترس زا را مد با استفاده از آنها هم عوامل دهكه خانوا باشدی م ءقوت در اعضا

یكی از منابعی كه خانواده بر آن كند.  یم یدگیموجود در خانواده رس یازهایكند و هم به ن

 یابیارز ندیفرا كیخانواده  ستمیس ،یمرحله سازگار یدر طتكیه می كند تاب آوری است. 

خود را  دیاده بامرحله نه تنها خانو نیكند. در ا یم لیگسترده تا خاص را تكم یابیاعم از ارز

بلكه به همان اندازه عوامل استرس زا را مورد  ،كند یابیخانواده ارز واحد كیبه عنوان 

تا با حل مشكلات  كنندیانطباق تلاش م قیقرار دهد. در مرحله دوم خانواده ها از طر یابیارز

به كشف،  دیبا مرحله خانواده ها نیبرسند. در ا یخانواده و مقابله با آنها به تعادل و هماهنگ

                                                           
1 -Basu 

2 -Hamarat,Thompson, Zabrucky, Steele & Matheny 
3
 - McCubbin & McCubbin 

4
 - Rosenblum & Kees 
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كه به علت  یدیجد یازهایاسترس و ن تیریو استفاده از منابع بپردازند تا در مد نییتع

خانواده به وجود آمده است، كمك كنند. عامل استرسزا در مرحله  ستمیاسترس در س

است در  هیاز استرس اول یكه ناش دیجد یازهایو ن یاضاف یمطرح است و استرسها یسازگار

تاب  یبرا یو اضاف دیجد یعوامل استرس زا نیبا ا افتنی. انطباق شودی طرح ممرحله م نیا

 یعملكرد دیجد یانطباق و الگو دیحادثه استرس زا با كیاست. بعد از  یاتیخانواده ح یآور

 دیتجد ای ینگهدار ،یمیقد یممكن است اصلاح الگوها دیجد یالگوها نیشود. ا جادیا

مرحله،  نیخانواده در ا ستمیس تیشده اند، باشد. در نها ادجیكه از قبل ا یعملكرد یالگوها

مرحله منابع فراتر از  نیكند. اما در ا یم هیتك و تاب آوری خود یدوباره بر منابع مقاومت

در درون نظام خانواده به  گریكدیبا  یو شامل همكار ابدی یخانواده، گسترش م یفرد ءاعضا

 نیكوب و مك نیكوب باشد. با وجود آنكه مك یع ماجتما -جامعه  تیواحد و حما كیعنوان 

 بوم تیماه لیكرده اند، اما به دل ییخانواده شناسا یآور را در حوزه تاب یارزشمند هینظر

 (.1100، 0رزنبام) رسدی همه دشوار به نظر م یآن برا یو گستردگ یشناس

 روش

 گیری نمونه روش و نمونه جامعه،

بیات پژوهشی موجود در مورد تاب آوری خانواده و در عین در ابتدا با مطالعه و بررسی اد 

حال تناسب آن با نیازها، مشكلات و استرس های خاص گروه مخاطب بسته آموزشی یعنی 

جلسه آموزشی هفتگی مطابق با 01والدین خانواده های نظامی تدوین شد. این بسته حاوی 

دقیقه برای  11و و به مدت  شده از نظرات نخبگان و متخصصان سازمانی است یطراحمدل 

ی خانواده )كه توسط محقق آور تابنفره از خانواده های نظامی كه از مقیاس  90یك گروه

برای اولین بار در ایران ترجمه و هنجاریابی شد(  كمترین امتیاز را كسب نموده بودند، با 

بحث گروهی، استفاده از روشهایی گوناگون مورد استفاده در این بسته  شامل سخنرانی، 

والدین و  مدل سازی توسط پژوهشگر، صحنه سازی و تمرین های ایفای نقش، مشاركت

ی و اجرای بسته شناخت روانانجام تكالیف در منزل اجرا شد. پس از اجرای مداخلات 

                                                           
1 - Rosenblum 
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یری شد و مورد گ اندازه مجدداًآوری خانواده گروه آزمایشی و كنترل  آموزشی، سطح تاب

 گرفت.  و تحلیل قرار یه تجز

 پس و پیش آزمون طرح دو با آزمایشی نیمه روش حاضر، پژوهش در نظر مورد تحقیق روش

 .بود مكرر اندازه گیری با گروهی یك طرح و كنترل گروه با آزمون

 ابزار

توسط  (SWLS0) تند از: مقیاس رضایت از زندگی عبار پژوهش این در رفته كار به ابزارهای

سؤالی است كه برای سنجش قضاوت كلی فرد  0قیاس یك ابزار تهیه شده است. این م 1دینر

 10 یك پرسشنامهكه   در رابطه با زندگیش طراحی شده بود. مقیاس رضایت زناشویی

 رابطه در شوهر و زن مشكلات دامنه یا شدت گیری میزان، اندازه برای و سؤالی است

ا مفاد بسته آموزشی تاب آوری در این مطالعه ابتد(. 0921است )ثنایی،  شده تدوین زناشویی

خانوادگی با مطالعه دقیق و وسیع بسته های آموزشی مختلف موجود، مخصوصا بسته تاب 

آوری خانواده كه برای خانواده نظامی تدوین شده اند، جمع آوری شد. سپس این مفاد 

توسط خبرگان و با استفاده مقیاس سنجش یك بسته آموزشی، مورد سنجش قرار گرفت. 

خانواده است توسط محقق اجرا 02ه آموزشی تدوین شده برای گروه آزمایش كه شاملبست

 گرفت. قرار استفاده مورد تحلیل كوواریانس آزمون ها داده آماری تحلیل منظور بهشد. 

 

 

 تدوین بسته تاب آوری خانواده 

های  در تدوین بسته تاب آوری خانواده به منظور ارتقاء تاب آوری روانشناختی خانواده

نظامی، ضمن بهره مندی از محورهای برنامه های آموزشی مختلف تلاش شد تا محتوای 

                                                           
1

 -  Satisfaction With Life Scale 
2 - Diener 
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برنامه متمركز بر رویكرد تاب آوری خانواده والش باشد. همانطور كه قبلا ذكر شد رویكرد 

الگوهای  -1نظام باورهای خانواده؛  -0تاب آوری خانواده والش مبتنی به سه اصل است: 

(. بنابراین برنامه آموزش تاب آوری 1106ندهای ارتباطی )والش، فرای -9سازمانی؛ 

خانودهای نظامی شامل؛ آشنایی با مفهوم استرس و استرسهای مختص شغل نظامی و 

راهبردهای كنار آمدن با آن، آموزش شیوه های بازسازی شناختی و و ایجاد الگوهای تفكر، 

ی و معنی خواهی، آموزش آموزش دلگرم سازی و خود دلگرم سازی، جستجوی معن

مهارتهای ارتباطی و در نهایت آموزش آمادگی جسمانی می شود. برای نخستین بار در ایران 

این برنامه بر اساس ملاكهای تدوین برنامه های مداخله ای از سوی متخصصان مورد ارزیابی 

 قرار گرفته و سپس اجرا شد.

 اجرای بسته 

نفره از  90دقیقه برای یك گروه 11ی و به مدت جلسه آموزشی هفتگ 01این بسته حاوی 

ی خانواده)كه توسط محقق برای اولین بار در ایران آور تابخانواده های نظامی كه از مقیاس 

ترجمه و هنجاریابی شد( كمترین امتیاز را كسب نموده بودند، با استفاده از روشهایی 

گروهی، مدل سازی توسط گوناگون مورد استفاده در این بسته شامل سخنرانی، بحث 

پژوهشگر، صحنه سازی و تمرین های ایفای نقش، مشاركت والدین و انجام تكالیف در منزل 

 اجرا شد.

 

 

 

 بسته تاب آوری خانوادهجلسات  -1 جدول

 جلسه جلسات محتوای خلاصه
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 آشنایی با بسته و معارفه اعضای گروه  

نظامی و آموزش درباره مفهوم تاب آشنایی با مفهوم استرس و استرس های ناشی از شغل 

 آوری خانواده

 آموزش راهبردهای کنار آمدن با استرس

 آموزش شیوه های بازسازی شناختی و ایجاد الگوی تفکر سازنده و تاب آورانه

 آشنایی با انواع سبک های تفکر خوش بینانه و بدبینانه سلیگمن

 گرانآموزش دلگرم سازی و خود دلگرم سازی و دلگرم ساختن دی

 جستجو معنی، معنی خواهی و آموزش معنوی

 خانواده یارتباط های مهارت

 آمادگی و سلامت جسمانی

 جمع بندی، مرور و نتیجه گیری

 اول

 دوم

 سوم

 چهارم

 پنجم

 ششم

 هفتم

 هشتم

 نهم

 دهم

 

 ها یافته

 و آزمایش گروه در آنها نفر 02 كه نفر بودند 90 پژوهش این در كننده شركت والدین كل

و  00/93میانگین سن مادران در این پژوهش  .بودند گرفته قرار كنترل گروه دیگر در نفر 02

درصد دارای تحصیلات  6/3درصد والدین دارای تحصیلات ابتدایی،  0/0بود.  01/06پدران

درصد دارای تحصیلات دیپلم،  2/02درصد داری تحصیلات دبیرستانی،  9/1راهنمایی، 

دصد كارشناسی ارشد  01درصد كارشناسی،   91فوق دیپلم، درصد دارای تحصیلات  1/01

 درصد دكتری بودند. 0و 

 

 ( آماره های توصیفی رضایت از زندگی والدین به تفکیک گروه1جدول )

انحراف  میانگین تعداد آزمون گروه شاخص آماری

 استاندارد
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 رضایت از زندگی

 

 كنترل

 

 آزمایش

 پیش آزمون

 پس آزمون

 پیش آزمون

 مونپس آز

02 

02 

02 

02 

00/02 

90/02 

12/00 

33/03 

09/0 

36/0 

31/0 

01/9 

 

( است. در 33/03( میانگین رضایت از زندگی برای گروه آزمایش )0طبق نتایج جدول)     

( است. برای بررسی معنادار بودن تفاوت این 90/02گروه كنترل میانگین پایین تر و برابر با )

 یانس استفاده شده است.دو میانگین از روش تحلیل كووار

 ( نتیجه آزمون تحلیل کوواریانس برای عامل رضایت از زندگی2جدول )

شاخص 

 آماری

مجموع  گروه

 مجذورات

درجه 

 آزادی

میانگین 

 مجذورات

F  سطح

 معناداری

اندازه 

 اثر

توان 

 آزمون

 

رضایت 

از 

 زندگی

پیش 

 آزمون

رضایت از 

 زندگی

 خطا

 كل

320/610 

321/20 

226/091 

060/110 

0 

0 

90 

99 

320/610 

321/20 

139/0 

- 

111/000 

32/06 

- 

- 

111/1 

111/1 

- 

- 

162/1 

00/1 

900/1 

311/1 

 

( پردازش استنباطی داده ها و نتایج آزمون تحلیل كوواریانس را نشان می 1جدول )      

مشاهده شده برای متغیر بین گروهی برابر  F( میزان 1دهد. بر اساس جدول نتایج جدول )

( در 0و 90با درجه آزادی ) Fبحرانی نیز بر اساس جدول توزیع  F( است. مقدار 23/06)با 

مشاهده بزرگتر از  F( است. از آنجایی كه میزان 01/2( برابر با )P ≤ 10/1سطح معناداری )

درصد می توان گفت فرض صفر رد شده؛ یعنی  11مقدار بحرانی است، لذا با اطمینان 

ی والدینی كه تحت آموزش بسته تاب آوری خانواده قرار گرفته اند میانگین رضایت از زندگ

 به طور معناداری بیش از والدینی است كه تحت این آموزش نبوده اند. 

( آماره های توصیفی رضایت زناشویی والدین به تفکیک گروه در پس 3جدول )

 آزمون

انحراف  میانگین تعداد آزمون گروه شاخص آماری
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 استاندارد

 

 ت زناشوییرضای

 

 كنترل

 

 

 آزمایش

 پیش آزمون

 پس آزمون

 پیش آزمون

 پس آزمون

02 

02 

02 

02 

11/92 

02/96 

10/03 

19/02 

1/3 

0/3 

1/3 

0/3 

 

( است. در 19/02( میانگین رضایت زناشویی برای گروه آزمایش )9طبق نتایج جدول)     

سی معنادار بودن این دو ( است. برای برر02/96گروه كنترل میانگین پایین تر و برابر با )

 میانگین از روش تحلیل كوواریانس استفاده شده است. 

 ( نتیجه آزمون تحلیل کوواریانس برای عامل رضایت زناشویی4جدول )

شاخص 

 آماری

مجموع  گروه

 مجذورات

درجه 

 آزادی

میانگین 

 مجذورات

F  سطح

 معناداری 

اندازه 

 اثر 

توان 

 آزمون

 

رضایت 

 زناشویی

 پیش آزمون

ضایت ر

 زناشویی

 خطا

 كل

020/0063 

216/1 

261/00 

900/01 

0 

0 

90 

99 

020/0063 

216/1 

121/1 

- 

063/0 

11/1 

- 

- 

10/1 

003/1 

- 

- 

162/1 

000/1 

300/1 

111/1 

 

مشاهده شده برای متغیر بین گروهی برابر با  F( میزان 0بر اساس نتایج جدول  )     

(  P ≤ 10/1در سطح معناداری ) Fتوزیع بحرانی بر اساس جدول  F( است. مقدار 11/1)

مشاهده شده كوچكتر از مقدار بحرانی آن است،  F( است. از آنجایی كه میزان 01/2برابر با )

درصد می توان گفت فرض صفر تأیید شده؛ یعنی میانگین رضایت  11لذا با اطمینان 

ند از والدینی كه زناشویی والدینی كه تحت آموزش بسته تاب آوری خانواده قرار گرفته ا

تحت آین آموزش نبوده اند به طور معنی داری متفاوت نبوده است. به عبارت دیگر آموزش 

 .بسته تاب آوری خانواده اثر معناداری بر افزایش رضایت زناشویی والدین ندارد
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 گیری نتیجه و بحث

 اجرای و مینظا والدین برای آوری خانواده  تابآموزش  بسته تدوین از پس پژوهش، این در

 و تجزیه موردرضایت از زندگی و رضایت زناشویی پرسشنامه  دو طریق از آموزش نتایج آن،

 .گرفت قرار تحلیل

یكی از سازه های روانشناسی مثبت كه رضایت زندگی را در خانواده ها تحت تاثیر قرار      

 -؛ بنگستون1هینز؛ لاستیگ، روزنتال، استراسر و 0می دهد تاب آوری است. كلارک و هارتمن

؛ مك كالیستر، 0هال و پیرسون -؛ كوردیچ0، كرولی، هیسلیپ و هوبدی9تاپس و هاتسون

؛ سامانی، جوكار و صحراگرد،  نیز نشان داده اند، تاب آوری، 6وبستر، مالون و استینهاردت

در پژوهش 2سرسختی روانی و احساس یكپارچگی بر رضایت زندگی تاثیر دارد. هینترمیر

افته است كه احساس یكپارچگی، باعث افزایش رضایت از زندگی در والدین می خود دری

در یك راستا است كه بیان كرده اند  3گردد. این قسمت از یافته های پژوهش با نتایج پاوت

میزان رضایت از زندگی در طی زمان می تواند تغییر كند. مثلا بعد از دوره های روان درمانی 

ز بیماری و ناتوان شدن همسر كاهش می یابد. آنها بیان كرده اند كه افزایش می یابد و پس ا

رضایت از زندگی یك مؤلفه طولانی مدت دارد) كه شاید از رویدادهای جاری زندگی و 

طرحواره های شناختی فرد ریشه می گیرند( و یك مؤلفه كوتاه مدت دارد دارد ) كه از خلق 

ندگی ریشه می گیرند(. پس به نظر میرسد كه و خوی فعلی و موقعیت های برجسته فوری ز

طبق یافته های این پژوهش اثربخشی بسته افزایش تاب آوری خانواده بر مؤلفه كوتاه مدت 

رضایت از زندگی و یا بر مؤلفه با مدت زمان متوسط باشد. افزایش رضایت از زندگی ممكن 

های والدین باشد )پاوت،  است ناشی از كاهش استرس والدینی، تغییر نظام باورها و نگرش

0119.) 

                                                           
1 - clark & Hartman 

2 - Lustig, Rosenthal, Stratuser, & Hayens 

3 - Bengtsson-Tops, & Hansson 

4 - Crowley, Hayslip, & Hobby 
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8 - Pavot 
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 تحت كه والدینی زناشویی رضایت دهد كه میزان می نشان تحقیق این های یافته     

 بیشتر اند نبوده آموزش این تحت والدینی از اند گرفته قرار خانواده آوری تاب بسته آموزش

. دارند سهم وییزناش رضایت در مختلفی عوامل گفت توان می ها یافته این تبیین نیست. در

 فردی درون رشدی موضوعات به مربوط عوامل كه اند داده نشان متعدد پژوهشهای نتایج

 به مربوط عوامل هم و انتظارات و ارزشها باورها، بازخوردها، شخصیتی، ویژگیهای بر مشتمل

 الگوهای جنسی، رابطه و عواطف تعهد، صمیمیت، عشق، شامل فردی بین رشدی موضوعات

 موضوعات یكدیگر، با زوجین نیازهای تناسب میزان طرفین، مسئولیت قبول میزان ارتباطی،

 یتاكنون پژوهش ها (.0911راضی، )مؤثرند  زناشویی رضایت میزان بر اجتماعی و خانوادگی

 یحاك جیشده اند. نتا انجامی رانیا نیزوج ییزناشو تیعوامل مرتبط با رضا نهیدر زم یادیز

 یها یژگیو(، 0933ی )شاكریان، شناخت تیجمع یها ریچون متغ یاز آن بوده كه عوامل

(، عزت 0910(، سبك های دلبستگی، تمایز یافتگی )بیرامی، 0933ی )عباسی، تیشخص

(، مراحل تحول 0930(، سبك های مقابله ای زوجین )بشارت، 0932نفس )پوردهقان، 

( با رضایت 0910 (، و هوش هیجانی )علی اكبری،0931چرخه زندگی خانواده )عباسی، 

زناشویی زوجین مرتبط بوده اند. یكی از دلایل عدم تاثیر گذاری آموزش بسته تاب آوری 

خانواده بر رضایت زناشویی این است كه بسته مذكور شامل آموزش عوامل تاثیر گذار فوق 

یكی دیگر از تبیین های برای رد فرضیه ما این است كه امكان برگزاری الذكر نمی شود. 

ات بصورت زوجی وجود نداشت. همچنین در بسته تاب آوری خانواده، مهارت های حل جلس

كند تا راهبردهای  فرایندی كه طی آن فرد تلاش میمساله به آنها آموزش داده نشده است. 

ساز در زندگی را كشف و شناسایی كند. آموزش این راهبردها  موثر مقابله با موقعیت مسئله

ها و عوامل  كند در مقابل چالش لدین این امكان را فراهم میمهارتی است كه برای وا

كارهای موثر در  زای زندگی معقولانه و منطقی رفتار نموده و با تامل و تفكر بر راه استرس

 رفع مشكل، بهترین را برگزیده و در صدد رفع آن برآید.

بسته  رایاج از پس كه است این دهنده نشان پژوهش، این های یافته مجموع در     

رضایت از  از برخورداری در زمینه معناداری تفاوت شناختی، روان مداخلات انجام و آموزشی
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 شركت و شده انجام آموزشی مداخلات از متأثر توان می را تفاوت این كه دارد وجود  زندگی

 بسته آموزش تاب آوری خانواده دانست.  در آزمایشی گروه اعضای

 مداخلات اینكه به توجه پیشنهاد می شود با حاضر پژوهش یافته های به با توجه     

 های خانواده آوری تاب در تواند می پژوهش این از حاصل شناختی روان های مؤلفه آموزشی

 های خانواده آموزش بسته در عوامل این آموزش شود می پیشنهاد شود، واقع مؤثر نظامی

 مدت كوتاه تخصصی های دوره یا و تكمیلی تخصص های دوره قالب در و گیرد قرار نظامی

 .درآید اجرا به و ریزی  برنامه

 منابع

 و ییزناشو تیرضا نییتب(، 0930) رضازاده دمحمدرضایتاشك و س تایآناه ؛یبشارت، محمدعل -

 شماره اول. ،دوره اول ،معاصر یروانشناس ،مقابله یبر حسب سبكها یروان سلامت

یی زناشو تیرضا ینیب شیپ(، 0910ی )ریو احمد ام یاكبر میابراه ی،میصمد فه ،منصور ،یرامیب -

، سال چهاردهم ی،مجله اصول بهداشت روان ی،افتگیزیتما یها و مؤلفه یدلبستگ یسبك ها براساس

 .09شماره 

 تیعزت نفس و رضا نیرابطه ب(، 0932) ایمحمودن رضایو عل یشهناز محمد ،پوردهقان، محمد  -

 .0شماره  ،سال دوم ی،كاربرد یفصلنامه روا نشناس یی،معلمان مدارس راهنما ییزناشو

 مربیان و اولیا انجمن انتشارات تهران، دوم، چاپ متعادل، ی (، خانواده0920) صافی، احمد -

  .اسلامی ایران جمهوری

 انتشارات چهارم، چاپ تهران، درمانی، خانواده و ازدواج (، مشاوره0926السادات ) شكوه نژاد، نوابی -

 .ایران اسلامی جمهوری مربیان و اولیا انجمن

 رویكرد غیرمنطقی )براساس باورهای با مقابله راهبردهای آموزش (، تأثیر0939مختار ) معتمدین، -

 ی خانوده مشاوره ی مركز به كننده مراجعه های زوج زناشویی رضایت و باورها این شناختی( بر

 دانشگاه شناختی روان و تربیتی علوم ی ه شكددان ارشد، كارشناسی ی نامه اهواز پایان بهزیستی

  .اهواز چمران شهید
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(، تاب آوری، سلامت روانی رضایتمندی 0936سامانی، سیامك، جوكار، بهرام، صحراگرد، نرگس )  -

 .110-111، صص9از زندگی، مجله روانپزشكی و روانشناسی بالینی ایران، سال سیزدهم، شماره 

 ییزناشو انتیبر منبع كنترل و خ یوجود یمشاوره گروه یاثربخش یبررس(، 0911اكبر ) راضی، -

 علوم و روانشناسی دانشكده خانواده، مشاوره كارشناسی ارشد ساله پایاننامه00 – 11متاهل زنان

 .طباطبایی علامه تربیتی، دانشگاه

زاد آ دانشگاه دانشجویان زناشویی رضامندی در مؤثر عوامل (، بررسی0933) عطا ان،یشاكر  -

 .چهاردهم دوره كردستان، پزشكی علوم دانشگاه علمی مجله اسلامی،

 :یفرد یو تفاو تها ییزناشو یتمندیرضا(، 0933یی )زاده طباطبا الله و كاظم رسول روح ،یعباس -

 شماره سوم. ،دوره سوم ی،مجله علوم رفتار ی،تیعوامل شخص نقش

 ویی زناشو تیرضا راتییتغ یبررس(، 0931ی )مظاهر یو محمدعل یمحسن دهقان ،میمر ،یعباس -

 .10شماره  ،سال ششم ی،پژوه خانواده ،روند لیخانواده: تحل یابعاد آن در طول چرخه زندگ

، نیدر زوج ییزناشو تیو رضا یجانیهوش ه نیرابطه ب(، 0910) مهناز ،یدهكرد یاكبر یعل -

 .1شماره  ،دوره ششم ی،علوم رفتار مجله
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