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 تاب آوری روانشناختیآن بر  یاثربخش یو بررس هخانواد یبسته آموزش تاب آور ینتدو

 ینظام  یخانواده ها 

 1مهدی داداشی

 1رضا کرمی نیا

 چکیده

تاب آوری  آن بر یاثربخش یبررسهدف تدوین بسته آموزش تاب آوری خانواده و پژوهش حاضر با 

پس   و آزمون پیش طرح دو با آزمایشی نیمه تحقیق،انجام شد.  ینظام یخانواده ها روانشناختی

 گیری نمونه روش از دهاستفا با .بود مكرر گیری با اندازه گروهی یك طرح و کنترل گروه با آزمون

خانواده نظامی و  011های آزمایش و کنترل شامل  برای انتخاب گروه بررسی مورد جامعه تصادفی،

های  روش طریق از باشد که خانواده نظامی می 90 برای تعیین اثربخشی مداخلات آموزشی شامل

سطح  در اریانسکو تحلیل آزمون از استفاده با ها داده.شدند گیری هدفمند انتخاب نمونه

خانواده  آوریتاب تغییرپذیری میزان دادند که نشان و گرفتند قرار بررسی ( مورد≥ 11/1Pمعناداری)

 قرار نگرفتند، آموزش این تحت والدینی از گرفتند، قرار بآوری تا برنامه تحت آموزش والدینی کهدر 

 رضایت زناشویی میزان بین . ولیبود آزمون بیشتر پس در آزمایش گروه رضایت از زندگی بود. بیشتر

 ویژگی از برخورداری در زمینه معناداری تفاوت و نشد. مشاهده آزمایش، تفاوتی و کنترل گروه

 اعضای شرکت و شده انجام آموزشی مداخلات از متأثر توان می را تفاوت این که دارد وجود  آوری تاب

  بسته آموزش تاب آوری خانواده دانست. در آزمایشی گروه

 ، بسته آموزش تاب آوری خانوادهخانواده، خانواده های نظامی آوری تاب آوری، تاب :ها کلیدواژه
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 مسئلهبیان 

کنار آمدن با رویدادهای منفی یكی از دشوارترین مسائل سازگاری است که خانواده ها در 

ند طول زندگی با آن مواجه می شوند و برای مقابله و رویارویی با ناملایمات زندگی نیازم

یكسری توانمندی ها و ظرفیت های روانی هستند. شناسایی ویژگی ها، نقاط قوت و منابعی 

که توانایی خانواده را در مواجهه با چالش های زندگی وموقعیت های استرس زا افزایش 

جمله ای مبتنی بر  1دهد، یكی از خواسته های مهم و ضروری چند دهه اخیر است. هلن کلر

دنیا پر از رنج و سختی است، در عین حال پر از خانواده هایی است که  اگر» این دارد که 

 (.1119)کلر،« توانسته اند بر این سختی ها غلبه یابند

انجام مداخله هایی در زمینه نقاط قوت و منابع خانواده مثل تاب آوری، سرسختی روانی      

فی استرس و فشارهای زندگی بر و عواملی از این قبیل به عنوان مانعی در برابر پیامدهای من

آنها عمل می کنند. استقامت در برابر سختی ها، پشتكار و توان مبارزه با آنها، عنصر اصلی 

تاب آوری محسوب می شود. با توجه به اینكه برخی مهارت هایی که به خانواده کمك می 

آموختنی  کنند تاب آوری خود را هنگام رویارویی با دشواری های زندگی افزایش دهند

هستند، می توان به خانواده این مهارت ها را آموزش داد. همه خانواده ها دارای توانایی ذاتی 

 برای تاب آوری هستند، اما رفتار تاب آورانه اکتسابی است و یادگرفته می شود.

 حفظ تعادل ییدر رابطه با توانا 1نگر مثبت یشناس که در روان هایی سازه ینتر از مهم یكی     

ی آور تاب ،سخت مطرح است یطو غلبه بر شرا ها یعبور از دشوار ییتوانا ی،روان

های جانكاه،  آوری به قابلیت تطابق انسان در مواجهه با بلایا یا تنش (. تاب1110)بونانو،9است

هایی  ویژگی ازجملهشود و  یله آن تجارب اطلاق میوس بهغلبه یافتن و حتی تقویت شدن 

اما ظهور و اعتلای آن مستلزم  شده گذاشتهلقوه در افراد به ودیعه با صورت بهاست که 

یری آن است. این خصیصه با توانایی درونی شخص و کارگ بهتر، پرورش و  یقدقشناخت 

                                                           
1

 - Helen Keller 
2- Positive Psychology 
3- Resilience or, Resiliency 
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یك ویژگی  عنوان به و یابد یمشود، توسعه  اجتماعی و تعامل با محیط حمایت می های مهارت

یك  عنوان بهآوری را  های سنتی، تاب ه دیدگاه(. اگرچ1111گردد )دینر، مثبت متبلور می

دهد این ویژگی به  ولی شواهد نشان می اند کردهخصیصه شخصیتی غیرقابل تغییر ترسیم 

؛ راتر، 1116تواند در افراد ایجاد شود )کونارد، ییر است و میتغ قابلمیزان شایان توجهی 

که قابلیت افزایش از طریق ای شناختی است  (. و سازه1112؛ یوسف،1111؛ گارمزی، 1111

 (.1111یادگیری را دارد)هاوکینز،

فراگیری  ی که قابلیت آموزش وشناخت روانی صورت گرفته، این ویژگی ها برابر پژوهش     

( و محدودیت سنی برای رشد 1116توانند آن را بیاموزند )کونارد، خانواده ها نیز می را دارد و

بخشد تا بدون اینكه دچار  به خانواده ها توانایی می مثبت و سازگاری با آن وجود ندارد

 عنوان بهآسیب شوند، با مشكلات و ناملایمات زندگی و شغلی روبرو شده و این موقعیت ها را 

قرار دهند. خانواده های نظامی که  استفاده موردفرصتی برای ارتقا و رشد شخصیت خود 

و   و آسیب های جسمی زا تنشو تجارب  قرار دارند پراسترسمستمر در موقعیت های  طور به

تحقیقات پژوهشگران در افزایش  بر اساسیی که ها مهارتروانی را تجربه می کنند، آموزش 

در این زمینه شود. در  ها آنهای  یتوانمندتواند موجب افزایش  یم، مؤثرندی خانواده آور تاب

است  اجراشدهزمینه  این میان، فعالیت های پژوهشی و بسته های آموزشی که در این

یافته و الگوی مناسب  دستو عوامل اثرگذار  ها مهارتین تر مهمبه  توان بوده و می توجه قابل

اجرای بسته های آموزشی نسبت به  و باآوری خانواده های نظامی را طراحی  برای ارتقای تاب

به  ها آنده را در ها اقدام نموده و تاب آوری خانوا ایجاد، اصلاح و ارتقای این گونه ویژگی

 سطح مورد نیاز رساند.

ی آور تاببر ارتقای  مؤثرپژوهشگران بر اساس تحقیقات صورت گرفته به عوامل مختلف      

ی اشاره نمود. این شناخت روانتوان به عوامل  یم ها آن ازجملهکه  اند کردهخانواده اشاره 

شوند که هر یك  یمرا شامل  های ادراکی، شناختی و رفتاری عوامل طیف وسیعی از مهارت

آوری خانواده اثر گذاشته و موجبات ارتقای آن را متناسب با شرایط  به نحو متفاوتی بر تاب

نماید. با توجه  یموضعیت فیزیولوژیكی و شرایط روانی حاکم بر زندگی افراد فراهم  محیطی،
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در شرایط سخت و  لاًمعموآوری بالا، که  برخورداری خانواده های نظامی از تاب ضرورت  به

گیرند و در معرض اختلالات روانی و فرسودگی شغلی  یمطاقت فرسای جسمی و روحی قرار 

 آوری خانواده  مورد توجه قرار گرفت. قرار دارند، بسته تاب

 روش

 گیری نمونه روش و نمونه جامعه،

ده و در عین در ابتدا با مطالعه و بررسی ادبیات پژوهشی موجود در مورد تاب آوری خانوا 

حال تناسب آن با نیازها، مشكلات و استرس های خاص گروه مخاطب بسته آموزشی یعنی 

جلسه آموزشی هفتگی مطابق با  11والدین خانواده های نظامی تدوین شد. این بسته حاوی

دقیقه برای یك  11شده از نظرات نخبگان و متخصصان سازمانی است و به مدت یطراحمدل 

ی خانواده )که توسط محقق برای آور تابز خانواده های نظامی که از مقیاس نفره ا 90گروه 

اولین بار در ایران ترجمه و هنجاریابی شد( کمترین امتیاز را کسب نموده بودند، با  استفاده 

از روش هایی گوناگون مورد استفاده در این بسته  شامل سخنرانی، بحث گروهی، مدل 

والدین و انجام  زی و تمرین های ایفای نقش، مشارکتسازی توسط پژوهشگر، صحنه سا

ی و اجرای بسته آموزشی، شناخت روانتكالیف در منزل اجرا شد. پس از اجرای مداخلات 

و  یه تجزیری شد و مورد گ اندازه مجدداًآوری خانواده گروه آزمایشی و کنترل  سطح تاب

 تحلیل قرار گرفت. 

 و پیش آزمون طرح دو با آزمایشی نیمه روش حاضر، پژوهش در نظر مورد تحقیق روش     

 .بود مكرر اندازه گیری با گروهی یك طرح و کنترل گروه با آزمون پس

 ابزار

 خانواده آوری تاب ت اند از: پرسشنامهعبار پژوهش این در رفته کار به ابزارهای

)داداشی ت اس شده هنجاریابی و ترجمه( که برای اولین بار در ایران 1116)والش،1والش

                                                           
1 - Walsh Family Resilience Questionnaire(WFRQ) 



 160  ..........نظامی  های خانواده روانشناختی آوری تاب بر آن اثربخشی بررسی و خانواده آوری تاب آموزش بسته تدوین

 

 اصلی مقیاس زیر سه که است پرسش 91بر  مبتنی آزمون ؛ این(1112حاجی و دیگران،

 مقیاس رضایت از زندگی  .ارتباطی فرایندهای -9 سازمانی الگوی -1 باورها نظام -1: دارد

(SWLS1)،سؤالی است که  0( تهیه شده است. این مقیاس یك ابزار 1120توسط دینر )دینر

ت کلی فرد در رابطه با زندگیش طراحی شده بود. مقیاس رضایت برای سنجش قضاو

 دامنه یا شدت گیری میزان، اندازه برای و سؤالی است 10 یك پرسشنامهزناشویی که 

در این مطالعه ابتدا (. 1921است )ثنایی، شده تدوین زناشویی رابطه در شوهر و زن مشكلات

بسته های آموزشی مختلف  ه دقیق و وسیعمفاد بسته آموزشی تاب آوری خانوادگی با مطالع

موجود، مخصوصا بسته تاب آوری خانواده که برای خانواده نظامی تدوین شده اند، جمع 

سپس این مفاد  توسط خبرگان و با استفاده مقیاس سنجش یك بسته آموزشی،  .آوری شد

خانواده 12مورد سنجش قرار گرفت. بسته آموزشی تدوین شده برای گروه آزمایش که شامل

 مورد تحلیل کوواریانس آزمون ها داده آماری تحلیل منظور بهاست توسط محقق اجرا شد. 

 گرفت. قرار استفاده

 تدوین بسته تاب آوری خانواده 

در تدوین بسته تاب آوری خانواده به منظور ارتقاء تاب آوری روانشناختی خانواده های 

ی آموزشی مختلف تلاش شد تا محتوای نظامی، ضمن بهره مندی از محورهای برنامه ها

برنامه متمرکز بر رویكرد تاب آوری خانواده والش باشد. همان طور که قبلا ذکر شد رویكرد 

الگوهای  -1نظام باورهای خانواده  -1تاب آوری خانواده والش مبتنی به سه اصل است: 

ش تاب آوری خانودهای (. بنابراین برنامه آموز1116فرایندهای ارتباطی )والش، -9سازمانی 

نظامی شامل؛ آشنایی با مفهوم استرس و استرس های مختص شغل نظامی و راهبردهای 

کنار آمدن با آن، آموزش شیوه های بازسازی شناختی و و ایجاد الگوهای تفكر، آموزش 

دلگرم سازی و خود دلگرم سازی، جستجوی معنی و معنی خواهی، آموزش مهارت های 

ایت آموزش آمادگی جسمانی می شود. برای نخستین بار در ایران این برنامه ارتباطی و در نه

                                                           
1  -  Satisfaction With Life Scale 
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بر اساس ملاک های تدوین برنامه های مداخله ای از سوی متخصصان مورد ارزیابی قرار 

 گرفته و سپس اجرا شد.

 اجرای بسته 

نفره از  90دقیقه برای یك گروه  11جلسه آموزشی هفتگی و به مدت  11این بسته حاوی

ی خانواده )که توسط محقق برای اولین بار در ایران آور تابنواده های نظامی که از مقیاس خا

ترجمه و هنجاریابی شد( کمترین امتیاز را کسب نموده بودند، با  استفاده از روش هایی 

گوناگون مورد استفاده در این بسته  شامل سخنرانی، بحث گروهی، مدل سازی توسط 

تمرین های ایفای نقش، مشارکت والدین و انجام تكالیف در منزل  پژوهشگر، صحنه سازی و

 اجرا شد.

 بسته تاب آوری خانوادهجلسات  -1 جدول

 جلسه جلسات محتوای خلاصه

 آشنایی با بسته و معارفه اعضای گروه  

آشنایی با مفهوم استرس و استرس های ناشی از شغل نظامی و آموزش درباره مفهوم تاب 

 آوری خانواده

 آموزش راهبردهای کنار آمدن با استرس

 آموزش شیوه های بازسازی شناختی و ایجاد الگوی تفکر سازنده و تاب آورانه

 آشنایی با انواع سبک های تفکر خوش بینانه و بدبینانه سلیگمن

 آموزش دلگرم سازی و خود دلگرم سازی و دلگرم ساختن دیگران

 جستجو معنی، معنی خواهی و آموزش معنوی

 خانواده یارتباط های ارتمه

 آمادگی و سلامت جسمانی

 جمع بندی، مرور و نتیجه گیری

 اول

 دوم

 سوم

 چهارم

 پنجم

 ششم

 هفتم

 هشتم

 نهم

 دهم
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 ها یافته

 و آزمایش گروه در آنها نفر 12 که نفر بودند 90 پژوهش این در کننده شرکت والدین کل

و  10/92نگین سن مادران در این پژوهش میا .بودند گرفته قرار کنترل گروه دیگر در نفر 12

درصد دارای تحصیلات  6/2درصد والدین دارای تحصیلات ابتدایی،  0/0بود.  11/06پدران

درصد دارای تحصیلات دیپلم،  2/12درصد داری تحصیلات دبیرستانی،  9/1راهنمایی، 

ارشد و  دصد کارشناسی 11درصد کارشناسی،  91درصد دارای تحصیلات فوق دیپلم،  1/11

 درصد دکتری بودند. 0

 خانواده آوری تاب بسته آموزش تحت که نظامی خانواده در خانواده های آوری : تاب1فرضیه

 است.  در بیشتر اند نگرفته قرار آموزش این تاثیر تحت که هایی خانواده از اند گرفته قرار

 شود؛ آورده می عوامل این استنباطی و توصیفی های به یافته مربوط نمودار و جداول ابتدا

 شود.  پرداخته می آنها به مربوط توضیحات به سپس

 ( آماره های توصیفی تاب آوری خانواده والدین به تفکیک گروه2جدول)

انحراف  میانگین تعداد آزمون گروه شاخص آماری

 استاندارد

 

 

تاب آوری 

 خانواده

 

 کنترل

 

 آزمایش

 پیش آزمون

 پس آزمون

 پیش آزمون

 پس آزمون

12 

12 

12 

12 

12/00 

01/00 

02/00 

21/61 

01/1 

09/0 

00/0 

10/0 

( و در گروه 21/61( میانگین تاب آوری خانواده برای گروه آزمایش)1طبق نتایج جدول)

برای آزمون این فرضیه و بررسی معنادار ( است. 01/00کنترل، میانگین پایین تر و برابر با )

 یانس استفاده شده است.بودن این دو میانگین از روش تحلیل کووار
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 ( نتیجه آزمون تحلیل کواریانس برای تاب آوری خانواده3جدول )

توان 

 آزمون

اندازه 

 اثر 

سطح 

معنی 

 داری

F  میانگین

 مجذورات

درجه 

 آزادی

مجموع 

 مجذورات

شاخص  گروه

 آماری

 

ی آور تاب

 خانواده

99/0 

99/0 

61/1 

90/1 

11/1 

11/1 

- 

- 

12/22 

16/111 

- 

- 

102/1162 

09/0 

10/10 

- 

1 

1 

91 

99 

102/1162 

22/1010 

001/001 

91/1266 

پیش  

 آزمون

تاب 

آوری 

 خانواده

 خطا

 کل

 

( 16/111مشاهده شده برای متغیر بین گروهی برابر با ) F( میزان 9بر اساس نتایج جدول ) 

 F ( است. از آنجایی که میزان01/2برابر با ) Fبحرانی نیز بر اساس جدول توزیع  Fو مقدار 

درصد می توان گفت  11مشاهده شده بزرگ تر از مقدار بحرانی آن است، لذا با اطمینان 

فرض صفر رد شده؛ یعنی میانگین تاب آوری خانواده در والدینی که تحت بسته تاب آوری 

خانواده قرار گرفته اند به طور معنی داری بیش از والدینی است که تحت این آموزش نبوده 

 .شود می تأیید اول فرضیه فوق، به محاسبات توجه با نبنابرایاند.    

فرضیه دوم: میزان رضایت از زندگی والدینی که تحت آموزش بسته تاب آوری خانواده قرار 

 و جداول ابتدا درگرفته اند از والدینی که تحت این آموزش قرار نگرفته اند بیشتر است. 

 به سپس شود؛ آورده می عوامل این استنباطی و توصیفی های به یافته مربوط نمودار

  .شود پرداخته می آنها به مربوط توضیحات
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 ( آماره های توصیفی رضایت از زندگی والدین به تفکیک گروه4جدول )

انحراف  میانگین تعداد آزمون گروه شاخص آماری

 استاندارد

 

 

رضایت از 

 زندگی

 

 کنترل

 

 آزمایش

 پیش آزمون

 پس آزمون

 پیش آزمون

 پس آزمون

12 

12 

12 

12 

01/12 

90/12 

12/10 

22/12 

09/0 

26/0 

21/0 

01/9 

 

( است. در گروه 22/12( میانگین رضایت از زندگی برای گروه آزمایش )0طبق نتایج جدول)

( است. برای آزمون این فرضیه و بررسی معنادار 90/12کنترل میانگین پایین تر و برابر با )

 حلیل کوواریانس استفاده شده است.بودن تفاوت این دو میانگین از روش ت

 ( نتیجه آزمون تحلیل کوواریانس برای عامل رضایت از زندگی5جدول )

شاخص 

 آماری

مجموع  گروه

 مجذورات

درجه 

 آزادی

میانگین 

 مجذورات

F  سطح

 معناداری

اندازه 

 اثر

توان 

 آزمون

 

رضایت 

از 

 زندگی

پیش 

 آزمون

رضایت 

از 

 زندگی

 خطا

 کل

221/610 

221/21 

226/191 

060/110 

1 

1 

91 

99 

221/610 

221/21 

129/0 

- 

111/101 

22/16 

- 

- 

111/1 

111/1 

- 

- 

162/1 

01/1 

911/1 

211/1 
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( پردازش استنباطی داده ها و نتایج آزمون تحلیل کوواریانس را نشان می دهد. بر 0جدول ) 

ر با مشاهده شده برای متغیر بین گروهی براب F( میزان 0اساس جدول نتایج جدول )

( در 1و 91با درجه آزادی ) Fبحرانی نیز بر اساس جدول توزیع  F( است. مقدار 22/16)

مشاهده بزرگ تر  F( است. از آنجایی که میزان 01/2( برابر با )P ≤ 11/1سطح معناداری )

درصد می توان گفت فرض صفر رد شده؛ یعنی  11از مقدار بحرانی است، لذا با اطمینان 

ز زندگی والدینی که تحت آموزش بسته تاب آوری خانواده قرار گرفته اند میانگین رضایت ا

به طور معناداری بیش از والدینی است که تحت این آموزش نبوده اند. بنابراین با توجه به 

 تحت که والدینی زندگی از رضایت میزان»محاسبات فوق فرضیه دوم که عبارتست از 

 نگرفته قرار آموزش این تحت که والدینی از اند رفتهگ قرار خانواده آوری تاب بسته آموزش

 در پس آزمون تأیید می گردد.  «است بیشتر اند

رضایت زناشویی والدینی که تحت آموزش بسته تاب آوری خانواده قرار گرفته فرضیه سوم: 

به  مربوط نمودار و جداول ابتدا . دراند از والدینی تحت این آموزش نبوده اند بیشتر است

 به مربوط توضیحات به سپس شود؛ آورده می عوامل این استنباطی و توصیفی های فتهیا

  .شود پرداخته می آنها

 ( آماره های توصیفی رضایت زناشویی والدین به تفکیک گروه در پس آزمون6جدول )

انحراف  میانگین تعداد آزمون گروه شاخص آماری

 استاندارد

 

 

رضایت 

 زناشویی

 کنترل

 

 

 آزمایش

 ش آزمونپی

 پس آزمون

 پیش آزمون

 پس آزمون

12 

12 

12 

12 

11/92 

02/96 

11/02 

19/02 

1/2 

0/2 

1/2 

1/2 

 



 121  ..........نظامی  های خانواده روانشناختی آوری تاب بر آن اثربخشی بررسی و خانواده آوری تاب آموزش بسته تدوین

 

( است. در گروه 19/02( میانگین رضایت زناشویی برای گروه آزمایش )6طبق نتایج جدول)

( است. برای آزمون این فرضیه و بررسی معنادار 02/96کنترل میانگین پایین تر و برابر با )

 بودن این دو میانگین از روش تحلیل کوواریانس استفاده شده است. 

 انس برای عامل رضایت زناشویی( نتیجه آزمون تحلیل کوواری7جدول )

شاخص 

 آماری

مجموع  گروه

 مجذورات

درجه 

 آزادی

میانگین 

 مجذورات

F  سطح

 معناداری

اندازه 

 اثر

توان 

 آزمون

 

رضایت 

 زناشویی

 پیش آزمون

رضایت 

 زناشویی

 خطا

 کل

020/0062 

216/1 

261/11 

900/11 

1 

1 

91 

99 

020/0062 

216/1 

121/1 

- 

062/1 

11/1 

- 

- 

11/1 

102/1 

- 

- 

162/1 

110/1 

201/1 

111/1 

( 11/1مشاهده شده برای متغیر بین گروهی برابر با ) F( میزان 2بر اساس نتایج جدول  )

( برابر با  P ≤ 11/1در سطح معناداری ) Fبحرانی بر اساس جدول توزیع  Fاست. مقدار 

ن است، لذا با مشاهده شده کوچكتر از مقدار بحرانی آ F( است. از آنجایی که میزان 01/2)

درصد می توان گفت فرض صفر تأیید شده؛ یعنی میانگین رضایت زناشویی  11اطمینان 

والدینی که تحت آموزش بسته تاب آوری خانواده قرار گرفته اند از والدینی که تحت آین 

آموزش نبوده اند به طور معنی داری متفاوت نبوده است. به عبارت دیگر آموزش بسته تاب 

 .واده اثر معناداری بر افزایش رضایت زناشویی والدین نداردآوری خان

 گیری نتیجه

 اجرای و نظامی والدین برای آوری خانواده  تابآموزش  بسته تدوین از پس پژوهش، این در

آوری خانواده، رضایت از زندگی و رضایت  پرسشنامه تاب سه طریق از آموزش نتایج آن،

 .گرفت قرار تحلیل و تجزیه موردزناشویی 

 در خانواده آوری تاب میزان آید، برمی ها یافته از که گونه اول آن فرضیه مورد در     

 هایی خانواده از اند گرفته قرار خانواده آوری تاب بسته آموزش تحت که نظامی های خانواده
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 بسته افزایش تاب آوری خانواده باعث .است بیشتر اند نگرفته قرار آموزش این تاثیر تحت که

افزایش راهبرد های مقابله ای مؤثرتر می گردد و بدینوسیله تاب آوری خانواده را افزایش می 

(. همچنین آموزش سرسختی روان شناختی 1111؛ نیل،1110؛ هیجینز،1119یابد )هامیل

؛ 1110؛ مدی،1111باعث افزایش سطح سرسختی روانشناختی افراد می گردد )راو،

یك تبیین این است که بسته تاب آوری خانواده، خوش  (.1116؛  جادکینز، 1112تایمی،

بینی را در افراد افزایش می دهد. داشتن یكسری منابع و مهارت ها، ممكن است باعث 

افزایش تمایلات خوش بینانه در فرد شود. همچنین ممكن است بدین علت باشد که افزایش 

بهبود مهارت های حل تاب آوری خانواده و سرسختی روانشناختی باعث کاهش استرس، 

یكی دیگر علل اثربخشی این بسته بر  (.1111مسأله و کنار آمدن می گردد )جادکینز، 

افزایش تاب آوری والدین، علاوه بر تغییر شناخت و افكار آنها ممكن است تغییری باشد که 

بسته در نگرش معنوی والدین ایجاد می کند. معنا دادن به سختی ها و مسائل معنوی در 

رامش یافتن و ایجاد احساس توانمندی در موقعیت های سخت و دشوار کمك می کند. در آ

عین حال تاب آوری باعث می شود که افراد توانایی مواجه شدن با بحرانها و مشكلات را به 

 (.1110شیوه ای مثبت فراگیرند )تامبول،

 یاز زندگ تیرضا نزایمکه  دهد می نشان تحقیق این های یافته دوم فرضیه مورد در     

 نیکه تحت ا ینیخانواده قرار گرفته اند از والد یکه تحت آموزش بسته تاب آور ینیوالد

یكی از سازه های روانشناسی مثبت که رضایت زندگی را . است شتریآموزش قرار نگرفته اند ب

یگ، (، لاست1116در خانواده ها تحت تاثیر قرار می دهد تاب آوری است. کلارک و هارتمن )

(، کرولی، هیسلیپ و 1111تاپس و هاتسون ) -(، بنگستون1111روزنتال، استراسر و هینز )

(، مك کالیستر، وبستر، مالون و 1119هال و پیرسون ) -(، کوردیچ1119هوبدی )

( نیز نشان داده اند، تاب آوری، 1926(، سامانی، جوکار و صحراگرد، )1116استینهاردت )

( در 1110پارچگی بر رضایت زندگی تاثیر دارد. هینترمیر )سرسختی روانی و احساس یك

پژوهش خود دریافته است که احساس یكپارچگی، باعث افزایش رضایت از زندگی در والدین 

( در یك راستا است که 1119می گردد. این قسمت از یافته های پژوهش با نتایج پاوت )
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تواند تغییر کند. مثلا بعد از دوره  بیان کرده اند میزان رضایت از زندگی در طی زمان می

های روان درمانی افزایش می یابد و پس از بیماری و ناتوان شدن همسر کاهش می یابد. 

آنها بیان کرده اند که رضایت از زندگی یك مؤلفه طولانی مدت دارد )که شاید از رویدادهای 

فه کوتاه مدت دارد جاری زندگی و طرحواره های شناختی فرد ریشه می گیرند( و یك مؤل

دارد )که از خلق و خوی فعلی و موقعیت های برجسته فوری زندگی ریشه می گیرند(. پس 

به نظر می رسد که طبق یافته های این پژوهش اثربخشی بسته افزایش تاب آوری خانواده 

بر مؤلفه کوتاه مدت رضایت از زندگی و یا بر مؤلفه با مدت زمان متوسط باشد. افزایش 

ت از زندگی ممكن است ناشی از کاهش استرس والدینی، تغییر نظام باورها و نگرش رضای

 (.1921های والدین باشد )حسینی،

 زناشویی رضایت دهد که میزان می نشان تحقیق این های سوم یافته فرضیه مورد در     

 نای تحت والدینی از اند گرفته قرار خانواده آوری تاب بسته آموزش تحت که والدینی

 در مختلفی عوامل گفت توان می ها یافته این تبیین نیست. در بیشتر اند نبوده آموزش

 به مربوط عوامل که اند داده نشان متعدد پژوهش های نتایج. دارند سهم زناشویی رضایت

 ارزش ها باورها، بازخوردها، شخصیتی، ویژگی های بر مشتمل فردی درون رشدی موضوعات

 تعهد، صمیمیت، عشق، شامل فردی بین رشدی موضوعات به مربوط لعوام هم و انتظارات و

 تناسب میزان طرفین، مسئولیت قبول میزان ارتباطی، الگوهای جنسی، رابطه و عواطف

مؤثرند  زناشویی رضایت میزان بر اجتماعی و خانوادگی موضوعات یكدیگر، با زوجین نیازهای

 ییزناشو تیعوامل مرتبط با رضا نهیدر زم یادیز یتاکنون پژوهش ها  (.1911راضی،)

 تیجمع یها ریچون متغ یاز آن بوده که عوامل یحاک جیشده اند. نتا انجامی رانیا نیزوج

(، سبك های دلبستگی، 1922ی )عباسی،تیشخصی ها یژگیو(، 1922ی )شاکریان،شناخت

وجین (، سبك های مقابله ای ز1922(، عزت نفس )پوردهقان،1911تمایز یافتگی )بیرامی،

 یعل(، و هوش هیجانی )1921(، مراحل تحول چرخه زندگی خانواده )عباسی،1920)بشارت،

( با رضایت زناشویی زوجین مرتبط بوده اند. یكی از دلایل عدم تاثیر 1911، یدهكرد یاکبر

گذاری آموزش بسته تاب آوری خانواده بر رضایت زناشویی این است که بسته مذکور شامل 
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یكی دیگر از نبیین های برای رد فرضیه ما یر گذار فوق الذکر نمی شود. آموزش عوامل تاث

این است که امكان برگزاری جلسات بصورت زوجی وجود نداشت. همچنین در بسته تاب 

فرایندی که طی آن آوری خانواده، مهارت های حل مساله به آنها آموزش داده نشده است. 

ساز در زندگی را کشف و  له با موقعیت مسئلهکند تا راهبردهای موثر مقاب فرد تلاش می

شناسایی کند. آموزش این راهبردها مهارتی است که برای والدین این امكان را فراهم 

زای زندگی معقولانه و منطقی رفتار نموده و با  ها و عوامل استرس کند در مقابل چالش می

 گزیده و در صدد رفع آن برآید.کارهای موثر در رفع مشكل، بهترین را بر تامل و تفكر بر راه

بسته  اجرای از پس که است این دهنده نشان پژوهش، این های یافته مجموع در     

 ویژگی از برخورداری در زمینه معناداری تفاوت شناختی، روان مداخلات انجام و آموزشی

 و شده انجام آموزشی مداخلات از متأثر توان می را تفاوت این که دارد وجود  آوری تاب

 بسته آموزش تاب آوری خانواده دانست.  در آزمایشی گروه اعضای شرکت

 مداخلات اینكه به توجه شود با پیشنهاد می حاضر پژوهش ههای یافت به با توجه     

 های خانواده آوری تاب در تواند می پژوهش این از حاصل شناختی روان های مؤلفه آموزشی

 های خانواده آموزش بسته در عوامل این آموزش شود یم پیشنهاد شود، واقع مؤثر نظامی

 مدت کوتاه تخصصی های دوره یا و تكمیلی تخصص های دوره قالب در و گیرد قرار نظامی

 .درآید اجرا به و ریزی  برنامه

 منابع

 و ییزناشو تیرضا نییتب(، 1920) رضازاده دمحمدرضایتاشك و س تایآناه ؛یبشارت، محمدعل -

 شماره اول. ،دوره اول ،معاصر یروانشناس، مقابله یر حسب سبكهاب یروان سلامت

یی زناشو تیرضا ینیب شیپ(، 1911ی )ریو احمد ام یاکبر میابراه ؛یمیمنصور؛ صمد فه ،یرامیب -

 سال چهاردهم. ی،مجله اصول بهداشت روان ی،افتگیزیتما یها و مؤلفه یدلبستگ یسبك ها براساس

 . 09شماره 
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 تیعزت نفس و رضا نیرابطه ب(، 1922) ایمحمودن رضایو عل ید؛ شهناز محمدپوردهقان، محم -

 .0شماره  ،سال دوم ی،کاربرد یفصلنامه روا نشناس یی،معلمان مدارس راهنما ییزناشو

 (، مقیاس های سنجش خانواده و ازدواج، تهران، انتشارات بعثت.1921ثنایی ذاکر، باقر ) -

(، تاب آوری، سلامت روانی رضایتمندی از 1926صحراگرد، نرگس) سامانی، سیامك، جوکار، بهرام، -

 .110-111، صص 9زندگی، مجله روانپزشكی و روانشناسی بالینی ایران. سال سیزدهم، شماره 

 یآور آموزش تاب یاثربخش ،(1921زهره ) ،یو علوم یقوام، صغر یمیابراه ،طاهره ،یقم ینیحس -

امام  مارستانیساله مبتلا به سرطان در ب11-19رزندان ف یمادران دارا یزندگ تیفیبر سطح ک

 .1922-1921سال  ،تهران ،)ره(ی نیخم

 ییزناشو انتیبر منبع کنترل و خ یوجود یمشاوره گروه یاثربخش یبررس (،1911اکبر ) راضی، -

 معلو و روانشناسی دانشكده خانواده، مشاوره ارشد کارشناسی ساله، پایان نامه 00 – 11متاهل زنان

 .طباطبایی علامه تربیتی، دانشگاه

 :یفرد یو تفاو تها ییزناشو یتمندیرضا(، 1922یی )زاده طباطبا الله و کاظم رسول روح ،یعباس -

 شماره سوم. ،دوره سوم ی،مجله علوم رفتار ی،تیعوامل شخص نقش

 ویی زناشو تیرضا راتییتغ یبررس(، 1921ی )مظاهر یو محمدعل یمحسن دهقان م؛یمر ،یعباس -

 .11شماره  ،سال ششم ی،پژوه خانواده ،روند لیخانواده: تحل یابعاد آن در طول چرخه زندگ

، نیدر زوج ییزناشو تیو رضا یجانیهوش ه نیرابطه ب(، 1911) مهناز ،یدهكرد یاکبر یعل -

 .1شماره  ،دوره ششم ی،علوم رفتار مجله

 آزاد دانشگاه دانشجویان زناشویی رضامندی در مؤثر عوامل بررسی(، 1922) عطا ان،یشاکر -

 .چهاردهم دوره ،کردستان پزشکی علوم دانشگاه علمی مجله اسلامی،

-Bengtsson-Tops, A., & Hansson, L. (1002). The validity of Antonofskys Sense 

of coherence measure in sample of schizophrenic patients living in the 

community. Journal of Advanced Nursing, 334,31-,34. 
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